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Questa sezione presenta i dati e le informazioni secondo quanto disposto dall'art. 20 comma 2, D.Lgs. n. 33/2013

DATI RELATIVI AI PREMI – anno 2024
(Art. 20, c. 2, D.Lgs. n. 33/2013)

Totale erogato

DIRIGENTI (compreso Segretario) 7 € 110.198,73 € 15.742,68 43,39%

10 € 28.283,10 € 2.828,31 11,14%

DIPENDENTI 228 € 115.465,72 € 506,43 45,47%

TOTALE € 253.947,55 100,00%

Numero dipendenti
(esclusi i dipendenti che 
non hanno raggiunto i 
requisiti minimi della 

premialità)

Valore medio 
erogato per 
categoria

Grado di differenziazione nell'utilizzo 
della premialità (valore % dell'importo 
erogato rispetto al totale dell'importo 
dei premi erogati a tutto il personale - 

dirigenziale e non)

ELEVATE 
QUALIFICAZIONI
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