Servizio/CdC Azione DUP Valore Pubblico Descrizione Obiettivo Tipo Obiettivo Peso obiettivo Responsabile descrizione indicatore Target Unita di misura target Peso Target | Inizio Previsto | Fine Prevista Note
L. Mobilits - Mantenere le iniziative di concivisione delle esigenze e degi abietivi con fe Circoscizoni i
Torino, le altre Citt ¢ fa Citts Metropolitana di Torino per costuire accord sabil i colaborazione: in i .
Ecologia Integrale |0 oppo della maoies e Fafidaments del s @ Trasports PUbbICo Locae (170, d|  Transizione ecologica  |Attivazione incontri Sviuppo Savoretto 2 Numero incontri ouoi2025 | 3171272026
’ Mabits iemontese
ZBand @ A ntervent che favoriscano
Traspoto imegrate - Swilgpre n sams vt ey medte Iy elizazione B i} Vutlizze del servizio pubblico, Vintermodalits auto — trenc 7 trend - bi
Ecologa Integrale. | rirasoture e ovorieano 1t del v pubmic, mtermodelt sk - rens | b e|  Transizione ecologica . Vinterr - Sviluppo Savoretto sifmo Bandi 01/01/2025 | 31/12/2025
e o Hyrsidrnry che sia caratterizzato da econommicits, intermodalis, copertura territoriale
o craterstts da oo, It coperua ertonate o roris st ratteriz
3. Procedure edilzie - Gestir in modo efficace le procedure ediizie iducendo i tempi i rilasio i alcui A R Gestire attestazioni urbanistiche rilascio COU Tempi medi non superiori al termine
ccessibilita estire in modo efficace le procedure edilzie Mantenimento 10 Ruata <30 20 01/01/2025 | 31/12/2025
Sue provvedimenti anche promuovendo la riqualificazione del patrimonio edilizio privato Gesti do eff fe proced il (termine legale 30 gg) legale di 30 giorni /0 12/
Approvazione 4° contratto applicativo per
Vaffidamento del servizio d archiviazione ottica,
digitalizzazione ed indicizzazione delle pratiche. Affidamento contatto attuativo,
Mantenimento Ruata g . g 20 01/01/2025 | 31/12/2025
edilizie/urbanistiche, nell'ambito dell'accordo digitalizzazlone pratiche uzione /0 12/
auadro quadriennale con un solo operatore
economico
Verifica a campione delle CILA (delibera GC n.52
Mantenimento Ruata aumento compliance in aumento rispetto al minimo 20 01/01/2025 | 31/12/2025
del 17/07/2012 prevede verifica 30%) & Pl % o rispetto al /o1 121
Mantenimento rusta verifca 3 camplone dele SCIA (percentiale | yymento complance | % n aumento rispettoal minimo 0 0012025 | 3171272005
Definizione pratiche edilizie Scia Recupero % dell'arretrato (numero
Mantenimento Ruata sanatoria/fiscalizzazioni in tinere e non concluse 60,00% arretrati 1 01/01/2025) - numero 20 01/01/2025 | 31/12/2025
i 2024-2023-2022 arretrati al 31/01/2025)
4. variante PRGC - Avi o variante strutturale del Piano Regoltore Generale Comunale,
Contvi ¢ negeato <on | So0gets argaizzai & cn | iadi, crienata o - (avorre are
Urbanistica dearadate e dsmesse e | cambi i destinazione d'uso - viluppare fa rete di pste cicabl ¢ raf Accessibilita Formalizzare e adattare la proposta tecnica di progetto preliminare di Sviluppo 10 Ruata 31/12/2025 Data Adozione delibera CC 100 01/01/2025 | 31/12/2025
o mireonesson e | par extad (estneti, posina 4 Cosce 8 S, rcs Coomets & variante 20 strutturale al PRGC in Consiglio Comunale
Torine) - realizzare nuovi pazi i agaregazione "areen”, anche i aree a servizi
5 Revisone PAT - Aiore I revon gl Fono Ao iregeogco cn I Tt acre d naviare|
idonee opere longitudinali di protezione idraulica in sponda destra del Sangone, misure e interventi fnal:uan Approfondimento sul profilo idraulico e geologico allinterno della Variante
Urbanistica a garantire la sicurezza Idraulica In relazione alla presenza neHanravevsamenm ferroviario sul torrente Transizione ecologica 20 strutturale al PRGC Sviluppo 0 Ruata 31122025 Data Adozione delibera CC 100 01/01/2025 3171212025
anutenzione Ordinaria |+ Semafori - Planificare la progressiva manutenzione @ moderizzazione degil impianti semaforc citadii Accessibilits Valutazione preliminare di convenienza e fattiilta el ricorso a PPP di Suiluppo Savoretto smo ronos: o1/01/2025 | 3171272025
Manut Ordi per monitorare | flussi di traffico e consentire una gestione flessibile ¢ adeguata alleffettiva utenza iniziativa pubblica ex art. 175 co 2 D. Lgs. 36/23 P /s Proposta PPP /01/: /12/:
. PUMS - Avvire Ier per a redazione del PUMS per incentivare a mabilts sstenibile e per migliorare in
Ecologia Integrale |pertcolare il sistema di parcheagi adiacenti e zone centrall, valutando alresi Iapertura ditrtt viari paraliel|  Transizione ecologica | efiniione cronoprogramma er redazione nuovo PUMS  previsione Sviluppo Savoretto sifmo Proposta cronoprogramma ed esigenze 01/01/2025 |  31/12/2025
Sl ferova, atematv © compementar a via Toino esigenze finanziarie finanziarie
10. Rotonde - Reaizzare  rotonca alfincracio i via pral con v Bresci @ via Gozzano @ awiare Ia . Affidemento lavori realizzazione lavori rotonda Via Prali / Via Brescia / Via " orett o 1/01/202 1/10/202
Infrastrutture T e T e Transizione ecologica  [fideme Sviluppo Savoretto sitno Verbale aggiudicazione lavori 01/01/2025 | 01/10/2025
11, "La Leja” - Awiare fa progettazione per rivializzare l percorsa de “La Leia*, ogg) viale dell Soldariets,| 1, " Approvazione In linea tecnica PFTE intervento di rivitalzzazione del
i ransizione ecologica Sviluppo savoretto simo iberazi 01/01/2025 | 01/10/2025
Manutenzione Ordinarta g gei uoghi pt caratteristic di Nichelino 8 percorso de "La Leia”, oggi viale della Solidariets o DeRberazlone i approvazione /o1 /107
12. Piste ciclabil - Ottimizare Ia rete di piste ccabil esistent assicurand I manutenione ¢ Ia i Bandi di ai ai
Ecologia Integrale realizzazione di nuovi tratti di collegamento, anche in relazione al Biciplan della Citta Metropolitana e favorire| Transizione ecologica nuovi tratti di collegamento, anche in relazione al Biciplan della Citta Sviluppo Savoretto sifno Bandi 01/01/2025 31/12/2025
percorsi d progettazione condivis e a ricerca el relativ financiomenti Metropolitana
13. Passagal a livello e rete ferroviaria - Awiare con Regione, RFI, InfraTo ¢ Entl competent| i
Ecologia Integrale | sovraordinati contatt per il superamento del passaggi el e i raddopio dela rete ferroviaria Pinerolo-|  Transizione ecologica | Attivazione incontri Sviluppo savoretto 2 Numero incontri 01/01/2025 | 31/12/2026
Tor
14. Metropolitana - Awiare con Regione, RFL, InfraTo ¢ Enti competenti souraordinati contati per Ia vazione incontrt . ore
Ecologia Integrale | reizzazione el prolungamento cela linea 1 della Metropoitana verso Moncaliei € Nieneln Transizione ecologica | Ativazione incont sviluppo Savoretto 2 Numero incontri 01/01/2025 | 31/12/2026
. Tram - Aviare con Reglone, RFI & Entl competenti sovraordinat per I prolungamento dela lnea 4 s . e incont
Ecologia Integrale |4 Tro A e e e et et o e e Transizione ecologica Attivazione incontri Sviluppo Savoretto 2 Numero incontr 01/01/2025 31/12/2026
Redazione proposta, confronto con
oo 16. Patrimonio comunale - Valrizzare i patrimonio comunale, attraverso mirati interventi i Accessibilit vvere i patrimonio comunale Svilupo o austa VAmministrazione, approvazione e pubbiicazione caztone ban oo1/2005 | 3171272025
patrimonio ialincadions uomzzands liizza deoh 582 stual & potacelal i di mantaner  eriz e essibilita Valorizzare il patrimonio comunal PP bando per la riassegnazione del locali di pubblicazione bando Data 50 /01/ 12/
proprieta del comune alle associazioni
Patrimonio Sviluppo Ruata Stipula contratti Orti di Tetti Rolle stipula contratti Data 25 01/01/2025 30/06/2025
Redazione perizie e documentazione per
Patrimonio Sviluppo Ruata approvazione e pubblicazione vendita beni pubblicazione bando Data, numero beni 25 01/01/2025 31/12/2025
immobili comunali (valorizzazioni)
Manutenzione straordinaria | 15. Urbanistica tatica - Prosequire Ia rgualfcazone degi spsz pubbls medante Faporoeco nela  Trancirione ecologica | |Indviduszione sit idone ad interventi di Urbanismo tattco con particolare Sviluppo Savoretto aine Retazione tecnica ovjot2005 | 3u/tar2008
/ aria witca riferimento alle adiacenti ai plessi scolastic di competenza
Manutenzione Ordinaria | 12; Reoclamento menenissioni - Aqgiomare 2 dscina comurale dele manomision i suloputbcs o Accessibilita Redazione bozza revisione regolamento manomissioni suolo pubblico Sviuppo Savoretto sino Redazione bozza Regolamento ovovz0zs | 3127202
Manutenzione Ordinarla 2%, Verde urbane - Montencre riqulfcore « amplare I verde urbano con plontumrion d nuovi alber| - Transizione ecologica |progettazione interventidi forestazione urbana e/o nuove plantumatoni Sviuppo s Savoretto sino PrTE 100 ovouz0zs | 3127202
Manutenione sraordinaria| 24 SUA - rosesure | proget Svtege rbane dives (SUA) che prevede un itrvento o rqalficarone | Trangizione ecologica | Pedisposizone progetazione esecutiva Suiuppo s Savoretto simo Progetto esecutivo 100 0012025 | 30/0672026
22 nered urbamizsone - s b st convendiomat con et e vt o struttorts aporova
computo d anerl con paticolare riguardo al potenziamanta dela|  Transizione ecologica | Completamento istruttoria approvazione progetti opere di urbanizzaione Sviluppo s Savoretto Completament istrttoria approvazione 3 Numero istruttorie completate s0 01/01/2025 | 31/12/2025
ehe St scase meteanche supetia ¢ e renve i potensomens Gl ekt cosene progetti opere di urbanizzazione
Stipula di att convenzionali con operatori
economici privati per la realizzazione di opere di
urbanizzazione a scomputo di oneri con
Infrastrutture Transizione ecologica Sviluppo Savoretto particolare riguardo al potenziamento della rete stipule Numero annuo. 50 01/01/2025 31/12/2025
smaltimento acque meteoriche superficiali e
acque reflue in potenziamento dela rete
esistente.
Infrastrutture (23 Rete foonere  camblemento cimatico - Aniare cn SWAT l stsura d un pene 6 mesiment| Transizione ecologica [ Atvazione incontr con SAT Sviluppo Savoretto 1 Numero inconri ouoi2025 | 3171272025
5. Aree gioco pubbliche - Procecere con a progressiva sostuzione dele attrezzature presso e aree gioco .
anutenzione Orinaia[publche priviginds rsalszine  Goc nusi & smolgnda el e s Consla DSl ¢ Pari opportunita incontri Consulta Disabilts e Manager per finclusione Suiuppo Savoretto 1 Numero incontri 01/01/2025 | 31/12/2025
nager per incusir
. Cimiteri comunali - Proseguire e ativith di manutenzione straordinaria ed ampliamento dei cmiteri .
Manutenzione Ordinaria 26“‘:“”( . e Hivita d & straord d ampl o d a Tran: ne ecologica Redazione DIP prosecuzione interventi di manutenzione ordinaria cimitero Sviluppo Savoretto sifno DIP 01/01/2025 31/12/2025
Manutenzione straordinaria | 7;, Cont Famiglia” - Competare || "Centro famigla® e rifunzionalizzare ol spazi cells ex piscna  via Pari opportunita Avvio lavori realizzazione nuovo centro famiglia Sviluppo Savoretto sifno Verbale 01/01/2025 31/12/2025

XV Aprile con la realizzazione della nuova Scuola Rod




28. Demolizione & completamento scuola Papa Giovanni - Awviare la demolizione dellex Scuola Papa)

Manutenzione straordinaria 25, e oS e e P e e e Transizione ecologica [Avvio demolizione ex scuola Papa Giovanni Sviluppo Savoretto simo Verbale inizo lavori 01/01/2025 | 31/12/2025
20- Valorizzazione patrimanto edilizio scolastico - Avviare ter pe 2 recazione f uno studio finalizzatol - Transigione ecologica |Valorizzazione economica supporto tecnico esterno redazione studio Sviluppo Savoretto sifmo Preventivazione 01/01/2025 | 30/06/2025
Manuteniione straordinaria| %, OPere, rtisendeliamento - Compeare o nervnt o messa 1 screzza del edfid scasie & Transiione ecologica | Avwio lavorintervento antistondelamento Scucla De Amics Suiuppo Savoretto simo Verbale inizo lavori 100 ouoi/z02s | 311272025
31. Inclusione persone con disabilits - Promuovere esperienze incusive per le persone con disabilt|
Were,coesane sociale ¢ |conslianio parnersip (o soel bl © v, volarczdans s f asistnas snesia o pari opportunity Consolidamento network di attori; realizzazione progetti i inclusione Sviluppo avolci 240 N fraitort 01/01/2025 | 31/12/2025
artecipazione zione parcorsi i autonomia pedonale per ragazzi con disabilits, promozione centri estivi inclusivi, con| PP sociale (centri estivi, progett di autonomia pedonale. PP Savold /017 12/
it adato « personalnzate
Welfare, coesione sociale e [32. Rapports con if CISA 12 - Intensifcare e relazion ¢ | confront con i C.LSA. 12 anche per monitorare| ncontri mensil 6 monitoraggio attiv ntenimento . ncontri
partecipazione attuazione dei Livell Essenzali Prestazioni Social (LEPS) Parl apportunita Inconts Ii di monitoragglo attivita C.1.S.A. 12 Manteniment Savoldi 212 N incont 100 01/01/2025 31/12/2025
33. Iniziative per gii anzian - Organizzare momenti d sociith per le persone anziane, per favorir i
O momane. ¢ | mantenimento deffauonomia  contrbire a3 un.Inveceniamento sano e ativo anche awalendos i Pari opportunita Realizzazione sogglorni climatici marini Mantenimento Savoldi 2 N turni 100 01/01/2025 | 31/12/2025
artecipazione associazioni operanti sul territorio.
34. Welfare abitativo - Sostenere e famigie in condizion! di particolare fragiita socio-economica perché
Welfare, coeslone sociale € |, engano 1a casa o con contratti sul mercato privato o con assegnazioni in alloggi d ediizia residenziae| Pari opportunita Coordinamento con cisa 12 per definzione progett Indiidualizzat che Sviluppo Savoldi 216 N progetti 01/01/2025 /1212025
artecipazione s prevedano la presa in carico da parte del servizio sociale
el ) e |35 Partecipazione aile reti territoriall sullsbitare - promuovere, sostenere e valorizzae e risorse
elfare, coesione sOcle € | erroral relativ aabiare,anche partecipando a cabine i regi e/o  tval per la gestione Pari Cabina i regia e équipe dellabitare Mantenimento Savoldi 90% % incontri 100 01/01/2025 | 31/12/2025
recipazione abitativa 0 a progetti e/o iniziative innovative e Spenmenmh di welfare abitativo
Termine ultimo per trasmissione
Welfare, coesione sociale e [36. Bando "Case popolari” - Gestire la procedura per assegnazione degli allogg di ediizia residenziale pari opportunit Approvazione Bando Generale n. 9 per lassegnazione In locazione af sensi » ol 30/06/2025 e e e O e ov/o1/2025 | 3000672025
rtecipazions ubiica ('8ando case popolar”) con modolts donee a idurre | dsodl delutenza PP dela LR, 3/2010 di alloggi social di rsulta st in Nichelino Sviluppo Savoldi /06/ srtoraall competente commissio /017 106/
Welfare, caesione sociale e [37. Educazione finaniaria - Awiare percorsidf educazione financlaria per un gruppe target selezionata per| pari opportunita Individuazione gruppo target selezionato, predisposizione progetto di Suiluppo Savold 30/06/2025 Data approvazione progetto 01/01/2025 | 30/06/2025
partecipazione ncentivare assunzione i decisoni virtuos educazione finanzieria e sua realizzazione
Servit educat < polich 3. coordnaments pedagosico erlorsle  Anire I s o revita pa e pari opportunita orogrammazione ¢ gestione Incontr formati Sviuppo Sovolc vs . incontri 00172025 | 311272025
giovanili erritorio di riferimento
Serviz educativi e politiche [39. Integrazione servizi educativi pubblici ¢ privati - Velorizzare I sistema integrato dei serviz educativ ai tavoli regionali e promozione tavoll di confronto N
giovanili pubbiici e privati, con azioni condivise per Io scambio di buone pratiche (ricerca-azione) pari territoriali Sviluppo Savoldi =3 N incontri tavol 100 01/01/2025 31.12.2025
Seriz ducati e ol 0. otervents formatii - Atuare s formatie rote sl eucator et con | serv socl Pari opportunita Rilevazione bisogni formativi, definizione programma Sviluppo savoldi 31/03/2025 Data rilevazione 01/01/2025 31/12/2025
Servizl educativt e poltiche | 41. Scambl ra genitor - Atiuare proget ol ale fomiglie finalzzat 2 sluppare conoscenze condiise Pari opportunita Incontri con le famiglie del bimbi frequentanti | nidi dinfanzia Mantenimento Savoldi 24 N, incontri 100 01/01/2025 | 31/12/2025
v educat e paltic % estion 6 “Cortro pr 1 gl - e gt gesione s s o e R Incontri con i dipendenti assegnati al serviri i vs P 1/01/202 1127202
anili le famiglie (in costruzione in via XXV Aprile ex piscina), integrativo all‘attuale ludoteca Pari opportunita contri con f dipendent’ assegnati a servizio Sviluppo Savold - cont 01/01/2025 31/12/2025
Serviz educatvt e poliiche |43, Banca da susid - Colaborare con o ol getor) 4 prestion: socl el erogator f susi ¢ Pari opportunita Caricare sui sistemi informativi d enti sovraordinati  dat ichiest Mantenimento Savoldi 100% Pratiche/dat caricat oyoi2005 | 3y1272025
44, atlogooferta famtiva - Esborre i ctlnsdelfferts matus 262572026 medrie oroces R
Servidd ““‘B'M‘e POlitche | condivisione degii ambiti di Intervento ¢ ase della rilevazione del gradimento dellofferta dell'anno Pari opportunita V;‘“"‘""”e condivisa con istituti scolastici e gestire la raccolta delle Sviluppo Savoldi z2 Processi di attuazione. 01/01/2025 31/12/2025
anili scolastico 2024/2025 per individuare il puzznzm\z di miglioramento del servizio offerte
45. Verifica esecuzione contratt di servizio - Verificare Vadempimento dele abbligazion! assunte dgli
Serviz ducatil ¢ poliche afdear nelfesecusione G el contrty  senvio (servilo d risorione o, oo Accessibilts Sopralluoghi presso e sedi, incontri con 1 legali rappresentanti, Mantenimento ol 100,00% rcen 01/01/2025 | 3171272025
anili colastico, pre-post scuola) ¢ documentarne Iesito al fine di poter procedere al pagamento del corrispettivol ccessibilita compilazione schede Anac savold . percentuale fou e
Conratunte
Rivazione saddifazons degh Wit  epor per Sngol sevia
Welfare, cultura, servizi |46 Customer satisfation - pianifcare 1a rilvazione dela sodistzione degi wenti ui serviz i maggior . afferenti alle
wntisd impatto erogati, sia direttamente, sia mediante organismi gestionali esterni per individuare il potenziale Accessibilita « Welfare, Cees\cne sociale e Partecipazione Mantenimento Savoldi =8 N. report 100 01/01/2025 31/12/2025
miglioramento dell Ente e pubblicarne il risultato * Cultura Promozione della citta e Sport
+ Serviai educativi, Politiche giovanil
o vert vt - vereare 1 s comrato con 1 sestore del Teoro Verifca degli Stati di Avenzamento del Servizlo (SAS) del gestore del
erifica esecuzione contratto - Verifcare l°esecurione del contratto con i gestore del Teatro Civico g
Cultura e promozione dell2 | ., ¢ monitorare fa reaizzazione stagione artstica i ispetto delle condizont contrattual relative a Accessibilita teatro nel rispetto del Capitolato e delf Offerta, sopralluoghi periodic a Mantenimento Savoldi 26 N. verifiche 01/01/2025 | 31/12/2025
cita e e teatro, veriica preventiva del requisit del ichiedenti per utilizzo gratuto
del teatro, verifica tariffe applicate dal gestore per affti teatro
45, “Tavolo Sistema Culturar - Canvocare ¢ organizzare | lavori cel “Tovolo Sistema Cultura® stitito con
Cultura e P ene 4912 | geinerazione cel Consigio comunale n. 37/2024, 31 fine i consoldare e siluppare fofferta cuturale | Pari opportunita ncontri con i componenti del Tavolo Sistema Cultura Mantenimento Savoldi 22 Numero incontri 100 01/01/2025 31/12/2025
it aristica dela cith
Sviluppo di progettualia, anche i collaborazione con i gestore del Teatro
Cultra ¢ promzione della 3. Ricerca fnansiamentt - Partcore o b, sl regonal « dale Fodaden bancarie, per Accessibilta < del Sistema Culturs, con gl attoridel Tavolo & con Assaciazion! e Ent Sviuppo Savold 24 N progett 100 oyoi/2025 | 31712720258
operanti sul territorio
50, tadinana e - Framuver o sanbi ¢l o o < Amminseione Comunae, cn
Servizi educativi e politiche | ODetvo i simlare la pertecpazione diretta e primi e sviluppere nuove progettvalta di cttadinanza R
P i aceederds a fanlamen! stern, anche conelgendo ssocmon o od onche operane nel Pari opportunita Realizzazione Progetti a favore dei giovani Sviluppo Savoldi =4 N. interventi 100 01/01/2025 31/12/2025
anili settore e reahuare il progetto gid finanziato da Regione Piemonte sulla promozione della cittadinanza
responsabi
Azioni in rete - Awiare, in collaborazione con le istituioni del teritorio uno studio per attusre
Servia educativ e poltene e e o ol s G n rans oo & wha's s Pari opportunita Incontri con isttuzioni scolastche € C.LS.A. 12 Sviuppo Savoldi =2 N. incantri 100 01/01/2025 | 31/12/2025
i giustizia riparativa per minori
it et polich 52 Calaboralans conle scuoe - Consldr o claboraions con o sl scondae  scond rdo pari opportunita Monitoraggio realizzazione progetto “BarLab" Mantenimento Sovold ve . sopraluoghi e/o incontri ovjot2005 | 3u/tar2005
anil ratica in situazion!
12 e oromozion 53. Cabina i regia - Partecipere alla Catina di Regia Poltco-Tecnica istituta nellamtito del Protocoll R rire lo sviluppo di azioni congiunte del Pr o imolar
Cultura e promozione dell2 | icss sigato nel 2017 con 1o Regione Piemnte, la Fondazione Orcine Mauriziono ¢ IEnte Gestione Aree Pari opportunita Favorire lo swiluppo di 2zioni conglunte del Protocollo d'intesa e stimolare Sviluppo Savoldi >6 N. azioni di sviluppo 100 01/01/2025 | 31/12/2025
it Protette det Parchi Real e 1 5 Comuni insstenti sullarea la Cabina di Regia con gli altri Enti
54. Eventi - Promuovere e sostenere gl eventi d grande richiam sul tertoro (Sonic Park Stupinig), “Natale R c ¢ logtcod vent
Cultura e P ene dell2 |4 Realer, Fiera di Stupinigi, Floreal, Carnevale Nichelinese, festeggiamenti patronali di Nichelino e Stupinigi, Pari operanti sul territorio al fine Sviluppo Savoldi >8 N. eventi 100 01/01/2025 31/12/2025
citta niziative legate alla storia local), i ine di attrarre turist € raforzare I'mmagine di Nichelino Gtts uristica cievare I o quah!atwn e la partecipazione di cittadini e turist
Cultura e promazione della fgg. ‘Gemellaggi - Consolidare le attivita con le citta gemelle di Caluire et Cuire (Francia) e Victoria (Malta) Pari opportunita Convocare il Cnmw!fam per | Gemellaggi per lo sviluppo di iniziative di Mantenimento Savoldi =2 N. incontri 01/01/2025 31/12/2025
citta scambio con e citta gemelle
Rendicontazione progetti su Senegal, Burkina Faso e Benin In qualita di
Cuttura e promosione della |s6. < rone internasionate - o sunso  oroget o det Cooperan Comune capofila; avvio azioni progetti finanziati in Senegal con il bando
tura & promoz o oot 0 oo d broget nelfambito dell Cooperazione Pari opportunita regionale e con il bando di A.1.C.S. mediante trasferimenti ai partner e Mantenimento savoldi 210 N. progetti 01/01/2025 31/12/2025
coordinamento dei progetti; confermare adesione annuale al CO.CO.PA
con quota sottoscrizione.
Sertl il polich | 5. Viagol separteail  sckar - e 20 o 3 | o Vg el 8 sane pari opportunita Viaggi ed esperienze alfestero per acquisizione di competenze Sviluppo savoldt 52 N esperienze 100 oou2025 | 311272008
Cultura e promozione della | 61. Verifica esecuzione contratti concessionari - Verificare & moritorare | progett d riquaficazione ] A R Verifica del rispetto dei cronoprogrammi dei lavori e della regolare
¥ ; ccessibilita Mantenimento voldi concessionari 100 01/01/2025 | 3171272025
citta gestione degl impianti in concessione, documentandone per scrito l'effettuazione esecuzione del contrattl Savoldi 4 N. concessiona /01/: 12/
. jattaforma dai fruitori impianti
Cultura e promozione della [62. Incasso proventi degli utenti - Adottare forme di incasso da parte dei fruiori i alcuni impianti sportvi Accessibilita Adozione piattaforma PagoPA per favorire Ia tracciabilita e la rapidita del Sviluppo Savoldi 100% Utiizzo pattaforma dal frutori impiant 01/01/2025 31/12/2025
cita o

< delle palestre scolastiche comunali donee a favorire Ia tracciabilta ¢ a rapidita del versaments

versamento, con il supporto del CED

Sportivi e palestre comunali a gestione
diretta




2. Incasso proventi degli utents - Adottare forme di ncasso da parte dei fruitori i alcuni implant sportvi Accessibilita Adozione piattaforma PagoPA per favorire la tracciabilth e la rapidita del Sviluppo 0 . . . GO 100 01/01/2025 31/12/2025
ceo  celle palestr scolastiche comunaliidonee a favorre fa traccabith & Ia rapdita dl versaments versamento, con il supporto del CE P abbri Numero flussiintegrati con PAGOPA /01 /120
Culturs & promozione della |63 Collaborazione con le associazioni sportive - Collaborare con e associazioni sportive del terrtorio per Favorire Iattivazione di centri estivi sportivi diffusi sul territorio presso
P tth promuovere i centri estivi sportivi, con la finalith di favorire attraverso lo sport 'acquisizione di stil di vita| Pari opportunita impianti comunali e privati per ampliare I'offerta a favore dell Sviluppo Savoldi 28 N. centri estivi sportivi attivati 01/01/2025 31/12/2025
cita <ani, valor: e condotte uti per Ia crescita prsonale del giovani cittadinanza
4. Sostegno alle manifestazioni sportive - Offire patrocinio e supporto organizzativo per manifestazioni
Cultura & promozone dell ssorive & locale e sovracomunale presso ali impianti sportivi e sul teritoio, con particolare IS R Fornie alle associazioni sportive proponenti supporto organizzativo,
X ari opportunita Mantenimento > i 01/01/2025 31/12/2025
citta attenzione a event i richiamo come il Giro dTitalia, la Maratona di Torino T-Fast 42 km, @ alre iniziative PP logistico e promozionale per la realizzazione della manifestazione/evento. Savoldi 1 N. manifestazioni supportate /01 /12
simil
Adozione di un applicativo per la gestione delle palestre comunali e
Cultura & promozione della |65. Promozione dello sport - Promuovere la diffusione dello sport i base, fovorendo Fottimale fruizione Accessibilit incontri annuali con le associazioni sportive in funzione delle assegnazion,
X ccessibilita Sviluppo 2 si/no i i 100 01/01/2025 31/12/2025
citta dellimpiantistica sportiva comprendente le palestre scolastiche Cimadne (norri enrs-adaten per favorire 'utilizzo ottimale degli spazi palestra disponibili anche a PP Savoldi i/ Awvio utilizzo applicativo /01 /12/:
carattere temporaneo.
Adozione di un applicativo per la gestione delle palestre comunali @
Promozione dello sport - Promuovere Ia difusione dello spart di base, favorendo ottimale fruizione it incontri annuali con le associazioni sportive in funzione dele assegnazion, Sviluppo . 01/01/2025 311272025
ceo cemantsies ot comprendent e paledre scolosiche itadne i oraro ra-d4atco Accessibilita per favarire I'tiizzo ottimale degli spazi palestra disponibili anche a PP Fabbri sifno Avvio utllizzo applicativo /017 /12/:
carattere temporaneo.
Partecipazione al bando regionale per Progett di Pubblica Utt3, se i
Welfare, coesione sociale e | 66. Ricerca finanziamenti - Partecipare a bandi regional per |2 realizzazlone del Progeti i Pubbica Uil Pari opportunita progetti verranno finanziati dalla Regione Piemonte si proceders con la Mantenimento Savoldi 31/12/2025 Data fine realizzazione progetti PPU 01/01/2025 31/12/2025
rtecipazione & Cantieridi lavoro e, se finanziati loro reaizzazione, in partnership con enti del terzo sttore progett veranne
Campagne di sensibiizzazione sulleducazione alimentare, sulla
5. Marketing - Promuovere iniziative di marketing attraverso I potenziamento di incontl formativi sula Numero giornate dedicate al temi
Farmacia prevenane (revendene otcapre, gt dale rtolrone alinentr, celo slute o vos ol Pari opportunita prevenzione di malattie metaboliche, attraverso giornate dedicate con Sviluppo 3 Albertin 4 dell'educazione alimentare e della 100 01/01/2025 31/12/2025
T oerenze ol e o o Nutrizionista in farmacia e giornate dedicate allautoanalisi di controllo o e
fipdico e glicemico
70. Aree mercatali - Completare il percorsa i messa in sicurezza e ammadernamento delle aree mercatal . N voret S
Manutenzione Ordinaria |70 e e o e a tre Hae e o Transizione ecologica [ avwio lavori mercato via I° Maggio Svilupp 2 savoretto i/no Verbale inizio lavori 100 01/01/2025 31/12/2025
o i - Completare I . . e . proseguire e completare le attivita, anche con rendicontazion’, di
suap - Aree mercatali - Completare | percorso di messs In sicurezza e ammodernamento delle aree mercatalll  Transizione ecologica | ammodernamento delle aree mercatali completando le attivita intraprese Sviluppo Ruata 2 Numero 01/01/2025 31/12/2025
comuna g awiata in piazza San Quirico @ presso fl mercato di Via 1 Maggio-Piazza dalla Chicsa e
€. - Aggiornare le procedure di funzionamento dellOrganismo di composizione della crisi da attivies
Segreteria Sindaco [ ndebitamerto nelfoica d valorzzarme la natura & ariciagions itema del Camane, sssicurare una Pari opportunita Revisione pratocol, affidamento direto triennale per fattivts di Suiluppo s Lorenzino 311272025 Data di conclusione revision), 100 oyoi2055 | 311272025
oy g segreteria e promozione servizio affidamento e promozione
maggior eficienza e conoscenza tra | citadini del Comune di Nichelino
11 Laboratorio di comunita verra avviato dopo la contrattualizzazione della
Welfare, coesione sociale e Awiare i *Laboratario di comunita* presso il Iocale di via Pracavallo, in R locazione degli Immobil; a seguito di cid si procedera con confronto con N 23 Numero incontri 100 01/01/2025 31/12/2025
partecipazione collaborazione con CISA 12 & ASLTOS, mappando | bisogni @ strutturando il servizio Pari opportunita VAmministrazione e i servizidi ASL e CISA 12, redazione di proposta per Sviluppo Savoldi z /01/: /127
indirizzi su come strutturare il servizio
Welfare, coesione sociale e - Implementare la governance partecipat, attraverso metodologie  strumenti R incontt con ASLTOS, CISA 12 ¢ sakeholdr covol el reaizzazone
pratiche virtuose Pari opportunita 4 PURR o LEP Sviluppo 2 Savoldi Report output 100 01/01/2025 31/12/2025
Weltare, coesione sociale & Propettare, sostenere & awiare Iniziative volte 3 costruire una culiura che Pari opportunita Co-progettazione per progetti i inclusione sociale per glovani disabill Sviluppo 2 Savoldi 31.12.2025 Data fine progetto 100 01/01/2025 31/12/2025
partecipazione generi inclusione di ogni “diversita”
Welfare, coesione sociale & - Co-progettare con Enti del Terzo Settore la reaiizzazione i progett di Pari opportunita Predispostzione Bando Associazion Mantenimento 5 Savordt 15/08/2025 Data bando associazion! 100 15/08/2025 sy12/2025
partecipazione inclusione lavorativa a favore dei giovani con disabilta
ostenere Vassociazionismo locale nela realizzazione dele
Welfare, coesione sociale € | oceraita coerents con I linee programmatiche dellAmministrazione @ valorizame i ruolo a sostegno Pari opportunita Proposta percorso partecipativo con delibera di giunta per definizione Sviluppo Savoldi 22 Processi di attuazione 01/01/2025 31/12/2025
partecipazione o s lineee di indirizzo
- Avviare processi partecipativ per valorizzare fesperienza
Welfare, coesione SOciale € | oy, rata gai Comtati o qurire, sosenere I rinovamento ¢ raffrzare I legame i fca Pari opportunita Contributo alla_redazione bozza dei regolamenti def Comitati di quartiere Sviluppo Savoldi entro Il 30/09/2025 Data 01/01/2025 31/12/2025
partecipazione e oy orter® e dei Centri dincontro
- Avviare processi partecipativ per valorizzare fesperienza dinamento e redazione bozza dei regolamenti dei Comitati di
Seqretaria Generale | maturats doi Comtati 61 quortiere, sostenere 1 ranovamenta e refforsars 1 legome. d fdocs o Pari opportunita Coordinamento @ redazione bozza dei regolamenti dei Comitatd Sviluppo 10 Lorenzino entro il 30/09/2026 Data 100 02/01/2025 | 01/01/2026
\mministrazione & comunits citadina quartiere e dei Centrl d'incontro
Welfare, coesione sociale & e efo gestire iniziative idone a favorire utlizzo deoli spazi dei centri P, 5 Iniziative varie per la promozione del ben-essere per ogni target di
ri ni Mantenimento voldi 210 venti 01/01/2025 31/12/2025
partecipatione o nconi da parie ot sy & ogm o8 ari opportunita e Savold N event /o 12/
Manutenzione Ordinaria |31 Produzione energia rinnovabile - Awiare uno studo per valorizzare e propiets comunallalfin el Trancizione ecologica | AYVIo studio per valorizzare e proprieta comunaliai fini ella produzione Sviluppo Savoretto smo Ao studio 01/01/2025 30/06/2025
produzione d energia rinnovabile di energia rinnovabile
coogia Integrale |32, 7iied aree compramesse - Valrizar s ttcla deflamente ¢ e pasaglo swiande orocess | Trangizione ecologica |Realizzazione cartografi Avee compromesse Suiluppo Saveretto 1 Cantograie poctte oto1/2025 | 30/06/2025
4. Orti urbani - Consalidare Ia progettuaits avata presso gi orti urbani sacal di viale Matteott, volta
Welfare, coesione sociale e [ad avvicinare i cttadini alla natura e sviluppere a socilta fruendo di attiita proposte nelle aree comuni e| R Rinnovo assegnazione orti urbani, apertura bando per nuove domande 5 100 01/01/2025 31/12/2025
partecipazione costenere la sodalizzaziane e favorire a coesione, attraversa Il presidio socale delle assodazloni aderent! a Pari opportunita per gli orti iberi di Viale Matteotti Mantenimento Savoldi 1n N. orti disponibill da assegnare /01/ 12/
orogetto, valorizzando il confronto inergenerazionale
56. Raccolta differeniata - Miglorare la percentusle di raccolta differenziata promuovendo i progett wio implementazion - wvamente adl
Ecologia Integrale COVAR 14 di internalizazione e implementazione della raccolta porta a porta relativamente ad alcune| Transizione ecologica A h"H pler °‘ ‘al” @ della raccolta porta a porta relativamente agl Sviluppo B Savoretto 1 Avvio servizi 100 01/01/2025 31/12/2025
tipologie di rifuti imballaggi in plastica
Ecologia "“‘f:;‘“‘”“'“ 87. Aree-cani - Manutenere le aree-cani € realizzare piccoli interventi per migliorare Ia fruizione delle aree Transizione ecologica ":::v“e"n": tecnico economica stato manutentivo aree canile elenco Sviluppo Savoretto 1 Relazioni tecnico economiche 01/01/2025 31/12/2025
o ntear e/ Gate - Asssre 1 cnamert i Sevitn o CndeGatle o ¢ g ¢
Ecologia ntegrale/tutela et nza contro I malirattamento Il Gaffezione © o contrall/sterizazione de Transizione ecologica  [affidamento servizio Mantenimento Savoretto 1 Affidamenti 01/01/2025 | 31/08/2026
imali oo e aenands ana oo roceaurs &t atdamen
Aston a1 sensblzasions - Sensbzzare | it i ol ol tema dete utla degh anmal
Eeologla megrale/utels aitenone o, o o, pecol straerso Iy gestne & proget he aflromine 1 tama el rasoo wa|  Transizione ecologica periodiche campagne di Sviluppo 5 Savoretto 2 Campagne di sensibiizzazione 100 01/01/2025 30/06/2025
mal ersone anmall o ampiete
91. Canile comunale - Awiare Fiter per la redazione di uno studio d fattblits mirato ala ealizzazione d un
cologia Integrale/tutela. | cyre ul territorio comunale cul et Il compito d pors non solo come luogo di custodia animal vaganti o Tramsizione ecologica ~[Av¥io procedura per individuazione area idonea alla realizzazione del Sviluppo Savoretto 1 Procedure 01/01/2025 31/12/2026
imali ifutati, ma come punto di rferimento, uogo di ipartenza e di servil alla cittadinanza nuovo canile
52, Cultua d rispeto veso il animal - Relizae sl varie (P Teray, conferenze ¢ o
Ecologia integrale/tutela | temi cinofil, manifestazioni ed event: specfic), rivolte a difondere formazione e informazione, a sviuppars 8 Attvita formative rivolte alla popolazione in materia di cultura e rispetto R
imali o a1 risptto verso il anmall e 1l ertort,  srevenire Tobbandone, a meentware allodozone, s|  1ransizione ecologica (C0CRe REC Sviluppo Savoretto 1 Attivita formative 01/01/2025 31/12/2025
valorizzare Vunicit del rapporto Uomo/Ambiente/Animale
Ecologia Campagne di romunere cmpssne d sensizzzione sile rocts dele .
animali deieion: canine., contro [abbandono el snimall, & conro | bt  Capodany Transizione ecologica | campagne sensibilizzazione Sviluppo Savoretto 1 Campagne informative 01/01/2025 30/06/2025
Ecologia Integrale/tutela | 4, Comurlcasione - Cresre un blog/pagina ntermet refatva alle estone dlle et sttuzonal e el Transizione ecologica [ implementazione attivita informativa digitale Sviluppo Savoretto 10 Notizie pubblicate 01/01/2025 31/12/2025
agii ileciti - Intensificare |l presidio del teritorio, Ie azioni di contrasto agl Heci, con| R Monitoraggio degli insediamenti Rom e Sinti, in
Polizia locale. Accessibilita Monitoraggi e controll Sviluppo Lorenzino particolare quell di via Mascagni, via Santhid e 4 Numero controlli 01/01/2025 31/12/2025

Damw\am Sieimento a1 decore rmane ¢ o oo

aggl in campo ambientale (conferimento RSU, lotta
ifut, ecc..) con lo Ispettor Volontari Ambientall

via Tetti Roll




Polizia locale Lorenzino Controlli sulle deiezione canine 230 Numero giornate destinate ai controll 01/01/2025 | 31/12/2025
Completamento procedura di formatzione,
selezione e inserimento degli Ispettori Volontari
Poliza locale Lorenzino Comunali Ambientali e avviamento delle attivita 1 e e e e 01/01/2025 | 31/12/2025
del Gruppo (Regolamento comunale approval 9 9
con Delibera di CC. 100 del 23/12/2024)
Rinvenimento su aree pubbliche o ad uso
Polizia locale Lorenzino pubblico di veicoli a motore o rimorchio in .20 Numero di veicoli o rimorchi rimossi dalle o1/01/2025 | 31/12/2025
condizioni da far presumere lo stato di aree pubbliche o ad uso pubblico
abbandono (art. 1 D.M. 460/99);
Monitoragglo di parchi, aree verdi e zone
Polizia locale Lorenzino imitrofe al bidoni della raccolta rifuti per 230 Numero giornate di controli 01/01/2025 | 31/12/2025
verificare il corretto conferimento
Polizia locale Lorenzino Controlli sula conduzione def cani ¢ sulle =30 Numero giornate di controll 01/01/2025 | 31/12/2025
deiezione canine
96 Tuela e mineri dai tenomni i riscic - restreparisare tenzione ol rsenzs sl e
polizia locale i prosimita delle aree dei plessi scolastic per Garantire 1a rispetto alla arcolazione Accessibilita Formatione in tema di sicurezza stradale - 1500 . ooi/2025 | 31/12/2025
olizia o sl al coneurs @ scpeacant algoco ptoen & Svlgers un4213n revent nopai alposoe Tutela def minori dai fenoment a rischio Lorenzino progetto "Strada Facendo” Alunni da formare /01 12l
nsorgere di fenomeni i bulismo @ atteggiamentiprevaricatori
Controli presso sale-siot, scommesse online &
Polizia locale Lorenzino 210 Numero controlli 01/01/2025 |  31/12/2025
vendita di bevande alcooliche
57, Prevenone, contrlle accrtamenta ¢ monltragslo sanlon - aranre Teflae espeamento Controli dele violazioni in materia di revisione
olia locale [l urzon o gz, cotroll, axcertament, ot e sande d paza losle ¢ sminrat ¢ delle funzion! i vighanza Lorenzino del velcol e assicurazione civle tramite T-red & =70 Numero violazioni ovo2025 | 3171272025
crmocdernando e Mol d salgiment del senud medant Fuiiezo d eenogie gt Targa Syste
Polizia locale Lorenzino Utllzzo plattaforme 1'Chl per e rlevazione del 230 Numero sinistri stradali 01/01/2025 | 31/12/2025
95. Gestione delle emergenze e protezione civile - Programmare in modo efficace la gestione del Agglornamento delle funzioni di supporto della
Polizia locale emergenze e la comunicazione con | cittadini, per una migliore gestione di eventi calamitosi improwisi| Accessibilita ézfﬂ“;;’;z':‘g'(‘:':of;t:::;[‘g"c‘:%z‘;";":’;“’;Z‘[‘::;:g‘:m:z’:“e';:‘mumm Lorenzino struttura Comunale al Comitato di sifno Presentazione del documento alla Giunta 01/01/2025 31/12/2025
raforzando | rapport con e associazioni i Potezione Civile @ sviluppando @ implementando le esercitazioni Coordinamento Comunale di Protezione Civile
Polizia locale Lorenzino Effettuazione di eserctazione df Protezione 1 Numero esercitazioni 01/01/2025 | 31/12/2025
T e e e e Ineriane gl P e G o
Polizia locale e zsssione aul princoal fattort 6 Heenlo precents m cite, Imsementare sistern 1 del Piano di protezione civile Lorenzino database delle attivita economiche e sanitarie sifmo Creazione database 01/01/2025 31/12/2025
2 s el gosiote ache amergonse per la gestione delle emergenze
100. Promozione dellattivita di Protezione Civile - Promozione e reclutamento di glovani volontar| or
ganizzazione di evento di promozione s
Pl lcale (31721201 samaione gl stuuts i occosre del (et v;‘f;;::;11‘;5;“T;‘"‘fjh:h‘;gagﬁjm ol Accessiblta Promozione delle atvith i protezione cvie Lorenzino dellativit di Protezione Civie n occasione simo Organiezadone Delfevento n occasone oyoi/2025 | 3171272025
'educazione e la sensibilizzazione sul principali fattori di rischio presenti In ditt della Festa patronale di San Matteo 2025 P
Polizia locale Accessibilita Lorenzino Organizzaziene Campo Scucka “Anchlo sono la simo Evento promozionale 01/01/2025 | 31/12/2025
rotezione Civile 2025
101. Videosorveglianza - Potenzlare i sistema citadino di video sorveglianza, rendendolo pis capilae ¢ . y " "  su richi
Polizia locale tecnologicamente avanzato  gestenda la migrazione del sistema sulle nfrastruture in cloud per garantire Accessibilita Potenziare il sistema cittadino di videosorveglianza Lorenzino Gestione delfaccesso e immaginl di 230 Fornitura delle immagini su richiesta 01/01/2025 | 31/12/2025
continuita operstiva e maggiore sicurezza videosorveglianza Gell'A.G., forze di polizia, etc.
polizia locale Lorenzino Adeguamento privacy e adozione del smo Presentazione del documento al Consiglio o1/01/2025 | 311272025
Regolamento di videosorveglianza
y Gestione della funzionalita degliimpianti
Polizia local renzin nutenzione degli impianti i/n 01/01/2025 | 31/12/2025
ol locale Lorenzine Manutenzione deglt impian sine gestit dalla Centrale Operativa /o1 2l
102. Preventione corruzione - Presidiare ¢ potenzare i sistema Integrato di prevenzione dalla corruzione ¢
Polizia locale ai trasparenza e garantire adeguati lvell di controlo dellattivits amministrativa, anche in materia di i ROCT perla edariane dele isiradl pesilo Sesione 23 Lorenzino sifno Revisione della Sezione 2.3 del PIAO 01/01/2025 | 31/12/2025
protezione dei dati personali
Cultura della legalita - Far crescere Ia cultura dela legalts, strutturando accordi e azioni di X Organizzazione di eventi formativi obbligatori in materia di misure di + Responsabil
Polizia locale sensibilizzazione sul tema della legalita con istituzioni, ordini professionali, libere professioni e associazioni di Accessibilita presidio della corruzione (Lg n. 190/2012) e riciclaggio (D.Igs. n. Lorenzino 2 Corsi di formazione per Responsabili ¢ 01/01/2025 31/12/2025
dipendenti delle aree a rischio illecit
categoria 231/2007)
103, Cultura della legalita - Far crescere a cultura della legalith, strutturando accordi @ azioni di . residiare i 1 { abblighi di pubblicaione e Iattuazion i i obblighi di trasparenza previsti i i obbiighi di trasparen:
Dirigente. sonsiiazasione su tama del egalts cn o, arin profesionl, Hoare profession: e ssectadont g Accessibilita Presidiare il rispetto degli obblighi di pubbiicazione e fattuazione delle Prioritario 10 Albertin Rispetto degli obblighi di trasparenza previsti nel simno Rispetto degl obblighi i trasparenza s0 01/01/2025 | 31/12/2025
categoria misure di prevenzione della corruzione PLAD previsti nel PIAO
Albertin Rispetto delle misure di prevenzione della 0% % di misure rispettate integralmente 50 01/01/2025 | 31/12/2025
corruzione previste nel PLAQ
Cultura della legalith - Far crescere Ia cultura dela legalty, strutturando accordi e azioni di . . Organizzazione di eventi formativi obbligatori in
Dirigente sensibilizzazione sul tema della legalita con istituzioni, ordini professionali, libere professioni e associazioni di Accessibilita :fs‘f‘a: “r”59:‘?’""93“”“""“3:“ f‘:"""“‘“‘“”e € lattuazione delle Prioritario 10 Lorenzino materia di misure i presidio della corruzione (L. 22 C:I"‘:d‘ "’:”‘:ﬂ"”i’e’ R:S:T“SI:"“I‘: 20 01/01/2025 31/12/2025
categoria fsure di prevenzione della corruzione n. 190/2012) e riciclaggio (D.Igs. n. 231/2007) pendenti delle are & rischio flec
Coordinamento e monitoraggio del
Lorenzino. Rispetto degl obblighi o trasparenza previsti nel sifno rispetto degl obblighi di trasparenza 40 01/01/2025 31/12/2025
previsti nel PIAO
Rispetto delle misure di prevenzione della Coordinamento e monitoragglo de)
Lorenzino D rmione oresiots el PLAG. sino rispetto delle misure di prevenzioen della 40 01/01/2025 31/12/2025
corruzione previste nel corruzione previste nel PIAQ
Cultura della legalita - Far crescere Ia cultura dela legalts, strutturando accordi e azioni di . residiare il 1 { abblighi di pubblicaione e Iatuazion ’ 1 obblighi di trasparenza previsti n . 1 obblighi di trasparen:
Dirigente sensibiizzazione sul tema della legalita con isttuzion, orii professional, libere professioni @ associazion di Accessibilita Presidiare il rispetto degli obblighi di pubblicazione e fattuazione delle Prioritario 10 Savaretto Rispetto degli obblighi i trasparenza previsti nel simo Rispetto degl obblighi i trasparenza s0 01/01/2025 | 31/12/2025
pividis misure di prevenzione della corruzione PLAD previsti nel PIAO
prioritario Savaretto Rispetto delle misure di prevenzione della 0% % di misure rispettate integralmente 50 01/01/2025 | 31/12/2025
corruzione previste nel PLAQ
105, Cultura della legalits - Far crescere la cultura della legalité, strutturando accordi @ azioni di "
Dirigente s ans.  oo del8 g o R rfessona), ere rfeson & ssocsdon Accessibilta presidare i rspett degil obblighi d pubblicazione e fattuazione delle Priortario 10 ruata Rspetto degi obighidirasparenza previtinel o spetto degi oobighidi rasparenza 50 ouor/2025 | 311272005
pividis misure di prevenzione della corruzione PLAD previsti nel PIAC
Ruata Rispetto delle misure di prevenzione della 0% % di misure rispettate integralmente 50 01/01/2025 | 31/12/2025
corruzione previste nel PLAQ
103, Cultura della legalits - Far crescere Ia cultura della I utturando accordi e azioni di "
Dirigente senslzzsione e et o1t con o erl ool e ptevion « asscsiont o Accessibilita Presidiare il rispetto degl obblighi di pubblicazione e fattuazione delle Prioritario 10 Savoldi Rispetto degl obbiighi & trasparenza previst nel simo Rispetto degl obbiighi di trasparenza s0 01/01/2025 | 31/12/2025

categori

misure di prevenzione della corruzione

previsti nel PIAO




Rispetto delle misure di prevenzione della

prioritario Savoldi 0% % di misure rispettate integralmente 50 01/01/2025 | 31/12/2025
corruzione previste nel PLAO
103, Cultura della legalith - Far crescere fa culura della legaits, strutturando accord e azioni d ’
Dirigente sensiilzzazione sultema della egalt con sttuzion, ordin professionall e professio: ¢ associazion di Accessibilita Presidiare il rispetto degli obblighi di pubbicazione e Mattuazione delle prioritario 10 Fabbri Rispetto degll obblighi i tresparenza previst nel sifno Rispetto degli bblighi di trasparenza 50 01/01/2025 | 31/12/2025
s misure di prevenzione della corruzione PIAO previsti nel PIAO
Fabbri Rispetto delle misure di prevenzione della 70% % di misure rispettate integraimente 50 01/01/2025 31/12/2025
corruzione previste nel PIAO
04. piani assunzional - Effcientar Ia realizzazione di piani assunzionall che garantscano il turn over @
nserimento i speifche professonaits, anche In funziane delle competenze necessarie per Ia realzzazione| 5 Awviare tute e procedure assunzionall previste nel Plano del Fabbisogni .
Gestione risorse Umane | ., pgg e deila transizione al digitale, al fine di consentire adeguati periodi di affiancamento el personale da Accessibilith di personale Sviluppo N Albertin 100% % unita di personale assunto 100 01/01/2025 3171212025
sosiuie, nelrspeto dela sostenibilta fianziara @ il conces! dalla normativa vigete
attivi organizzare efo autorizzare la partecipazione a
cente Formazione - Programmre sistemi di formazione del personale orientai ad elevare le competenze Accessibility rogrammare lattivita formativa dei dipendenti secondo le indicazioni prioritario 0 Abertin rganizzare efo autorizzare la partecipazione 100 coinvelgimento 6ttt dipendenti 50 oor/2025 | 311272025
Dirigent sesiona & relstionl sopavtts & o meaprs i d ot 8 resporsabIs della direttiva Zangrillo dr per | coinvalgimento d gimento di utti | dipendenti /01 (et
dipendenti
Albertin =40 ore medie di formazione W 01/01/2025 | 31/12/2025
Albertin 2 Monitoraggl semestrali 10 01/01/2025 31/12/2025
Formazione - Programmare sistemi di formazione del personale orientati ad e\evave le competenze| s Programmare |'attivita formativa dei dipendenti secondo le indicazioni organizzare e/o autorizzare Ia partecipazione a
Dirigente sesionie reamonl seratut e rape narc o dmament ¢ 3 respansont Accessibilita della direttiva Zangrilo Prioritario s Lorenzino corsi i formazione per il oinvolgimento dei 100% colnvolgimento di tutt  dipendenti 50 01/01/2025 | 31/12/2025
dipendenti
Lorenzino 240 ore medie di formazione 40 01/01/2025 31/12/2025
Lorenzino 2 Monitoraggi semestrali 10 01/01/2025 31/12/2025
, organizzare efo autorizzare la partecipazione a
rcente 105. Formazione - Programmare sistemi di formazione del personale rientati ad elevare e competente| Accessibilits grammare lattivita formativa dei dipendenti secondo le indicazioni prioritario 0 o rganizzare efo autorizzare la partecipazione 100% coinvelgimento ittt dinendenti 50 oorz02s | 311272025
Dirigent gestionall € relazionai, soprattito d chi ricopre ncarichidi coordinamento e d responsabits della direttiva Zangrillo sevoretto dif per | coinvalgimento d gimento di tutti | dipendenti fou 2
dipendent
Prioritario Savoretto 240 ore medie di formazione 40 01/01/2025 31/12/2025
prioritario Savaretto 2 Monitoraggi semestrali 10 01/01/2025 | 31/12/2025
attivi organizzare e/o autorizzare la partecipazione
. Formasione - Programmare st i formadion o peranle reat o clevae e cametnie bilits Programmare Vattvita formativa dei dipendenti secondo le indicazioni .
Dirigente gestionall e relazionall, soprattutto di chi ricopre Incarichi di coordinamento e di responsabil Accessibilita della direttiva Zangrillo Prieritario © Ruata corsi di formazione per Il coinvolgimento del 100% colnvolgimento di tutti | dipendent! 0 01/01/2025 31/12/2025
Ruata 240 ore medie di formazione 40 01/01/2025 | 31/12/2025
Ruata 2 Monitoraggi semestrali 10 01/01/2025 31/12/2025
e 3 organizzare e/o autorizzare la partecipazione a
roente 105. Formazione - Programmare sistemi di formazione del personale orentati ad elevare e competenze| Accessibilits Programmare l’attivita formativa dei dipendenti secondo le indicazioni 0 o \z2are e/o autorizzare 1a partecipazione 100% coimvolgimento di tuti 1 dinendent 50 oo1/2005 | 3171272025
Dirigents gestionali e relazionali, soprattutto di chi ricopre incarichi di coordinamento e di responsabilita della direttiva Zangrillo Savoldi corsi di formazione per il oinvolgimento d oinvolgimento di tutti f dipendenti /o1 121
Prioritario Savoldi 240 ore medie di formazione 40 01/01/2025 31/12/2025
Savoldi 2 Monitoraggi semestrali 10 01/01/2025 | 31/12/2025
v organizzare e/o autorizzare la partecipazione
. Formasione - Programmare st i formadion o peranle reat o clevae e campetnie bilits Programmare Vattvita formativa dei dipendenti secondo le indicazioni Prioritario 10 100% s 01/01/2025 | 3171272025
Dirigente gestionall e relazionall, soprattutto di chi ricopre Incarichi di coordinamento e di responsabil Accessibilita della direttiva Zangrillo Fabbri corsl di formazione per Il cinvolgimento del colnvolgimento di tutti i dipendent! /01 12/
Fabbri 240 ore medie di formazione 40 01/01/2025 | 31/12/2025
Fabbri 2 Monitoraggi semestrali 10 01/01/2025 31/12/2025
106. Competenze del personale - Rofforzare e potenore le competenze del personale, in partcsare del
Appalti e contratti  |RUP e del Responsabili delle procedure di gara coinvolti nel cido di vita dei contratti e creare specfiche|  Gestire corsi o formazione sul codice degli appalt per rafforzare le Mantenimento Lorenzino =3 Numero corsi 01/01/2025 31/12/2025
competenze necessarie a progetare e gestire le ndagini sulla aualits el serviz! competenze dei Rup.
108. Orario di favoro - Pianificare e organizzare I avoro in mnlera effcace e responsabizzare | dipendeni Numero giorn di ere fruite nelfanno da
Gestione risorse umane  |al rispetto delle disposizioni contrattual e alle indicazioni di servizio relative alla corretta gestione dellorario Accessibi Monitorare la fruizione ordinaria dei congedi e lo smaltimento delle ferie Mantenimento 5 Albertin =32 ciascun dipendente (gg anni precedenti e 100 01/01/2025 31/12/2025
arretrate, assicurando il normale svolgimento dei servizi
i avoro e di conged, a fine evitre a formaziane di cumuild gornate di feie non fralte o corrente)
110. Cultura della misurazione e del miglioramento - Favorir lo sviluppo della cultura della misurazione|
Segretaria Generale | del migloramento contino dell qual, comveigends | dvers el decisionall nonend tuth il operator| Accessibi Definizione standard di qualit dei servizi del Comune Sviuppo Lorenzino o i mese i gugno | DefNone tandard per s senvl deg oyjo1205 | 311272005
dei servizi i generali
110. Cultura della misurazione e del miglioramento - Favorir lo siluppo della cultura della misurazione]
Segretaria Generale  |e del miglioramento continuo della qualits, coinvolgendo i diversi livelli decisionali nonché tutti gli operatori Accessibi Coordinamento e nuova stesura sezioni 2.2 - 2.3 - 3.2 e 4 del PIAO Mantenimento Lorenzino entro il mese di giugno Proposta alla Giunta comunale 01/01/2025 31/12/2025
e servz
110. Cultura della misurazione e del miglioramento - Favorir lo sviluppo della cultura della misurazione|
Segretaria Generale e del miglioramento continuo della qualit, coinvolgendo i diversi livelli decisionali nonché tutti gli operatori| Revisione della pesatura delle posizioni dirigenziali Sviluppo Lorenzino entro il mese di Proposta metodologia alla Giunta 01/01/2025 31/12/2025
e serviz
110. Cultura della misurazione e del miglioramento - Favorir lo sviluppo della cultura della misurazione|
Gestione risorse umane | e del miglioramento continuo della qualts, coinvolgendo | diversi ivelli decisionall nonché tutti gl operatori Revisione della pesatura delle posizioni dirigenziali Sviluppo 4 Albertin 31/12/2025 Proposta metodologla alla Glunta 100 01/01/2025 31/12/2025
e serviz
iclo della performance e sistemi di valutazione - Wiglarare i pesidio interno di gestione el dat . 2 alla G
Segretaria Generale | relativi alle peﬂbrman:e gelfEts & sgorare I e vaution cel perfomance cer irger, el Revisione metodologia di misurazione della performance Sviluppo Lorenzino entro il mese di maggio | PrOPOSta metodologia alla Giunta 01/01/2025 31/12/2025
Segretario,delle £.Q. e dei dipenden
Ecologia Integrale | 112. Stage @ tirocini - iglorare il sistema di afera @ i gestione o stage e trocii alnterno delnte Accessib Avwiare nuovi tirocini in materia ambientale Sviluppo savoretto 2 Tiracini avviati 01/01/2025 | 31/12/2025
113. Tgiene e sicurezza sui luoghi di lavoro - Presdire e coordinare atiit e prestazio in matera dij \ \
Sicurezza giene e sicurezza su 1uogh i Iavoro, anche con izitive itegrative rispetto  auelle prevste dalla egge in Accessibilita Presidiare e coordinare attivita e prestazioni in materia diigiene & Mantenimento 10 Savoretto Mantenimento attivita di vigianza sanitaria dei sio Attivits di vigilanza sanitaria ex art 41 50 01/01/2025 | 31/12/2025
e e ey e sicurezza sui luoghi dilavoro lavoratori 4.1g5.81/08 si/no
Savoretto Avvio revisione valutazione rischio stress lavoro sifno Avvio valutazione rischio si/no 50 01/01/2025 31/12/2025

correlato




114, Efficienza e valorizzazione - Rendere pil efficiente, trasparente ed equa la macchina comunale al suo)

Certificazione del Comune di Nichelino della parita di genere attraverso

Numero azioni (formazione,

interno, ottimizzando le risorse, sumentando i livell dei sevi erogati, migiorando I°effcenza del process, 3 S
Gestione risorse umane [ "teo: ofimzzando ie risorse, aumentando | vl el serviz erogat, miglorando VeMoenza de processt Accessibilita attvita i formazione, sensibilzzazione e diffusione della cultura della Sviluppo Albertin 2 s 01/01/2025 | 31/12/2025
mansioni @ delle competenze parita di genere principaimente in capo al CUG
114, Efficienza ¢ valorizzazione - Rendere pi effcente, trasparente d equa a macchina comunale ol suo R
< Certiicazione del Comune di Nichelino della parita di genere attraverso
Welfare, coesone sociale {ntemo, timizzando e isrse, aumertando | el de servierogt, migorando ez def proces Accessibilta ativits i formazione, sensiiizzazione € diffusione deli cuttura cella Sviluppo Savold 2 Humeroadlo! (ormazine, ovo2025 | 3171272025
pertecpazions mansioni @ delle competenze parita di genere principalmente in capo al CUG nsibiizzazione, ecc.)
11 nte ene garontsca puntual e Cites nei quall i
Segreterla Sindaco e tempesi ntrvent & omcation e ormasone s seri, sroge o v poe n e o Accessibilita Redazione e consegna di almeno sel numeri di Nichelino-Citt nei qual Mantenimento Lorenzino z6 Numero uscite 01/01/2025 | 31/12/2025
comunicazione isttuzionale | o dia spazio ai servizi pid significativi del Comune
115, Accontailty delfssione amminsrativa - faffwzere rosd < sioument d rendatadons « . Programmare le attivita di controlo (strategico e di regolarita successiva) R o att contre
Affari Generali Comune ¢ monitora Accessibilita d eseguire i controli nellottica di miglorare la qualits amministrativa Mantenimento 10 Lorenzino ffettuare | controll 4 regolorta amministrativa = 140 Humero att] controlet perngonrele 30 01/01/2025 | 31/12/2025
o stto di attuazione degl Interventi finanziat dal PRRR degli atti dellEnte previstidal regolamen successivo diregolari
Agglornare o elaborare le check list relative ai
Lorenzino controlli previsti, darme comunicazione e =4 Numero ckeck list e bozze di atti 20 01/01/2025 | 31/12/2025
proporre nuovi modell per e liquidazioni
Rispetto degli obbiighi di pubbiicazione stabilt
Lorenzino da ANAC risultante dalle sino Rispetto obblighi i pubbicazione 20 01/01/2025 | 31/12/2025
certificazioni del Nucleo di Valutazione
Lorenzino Monitorare glf obblighi di pubbicazione indicati sifno Effettuazione dei monitoraggi 15 01/01/2025 | 31/12/2025
nellallegato al PLAO
Monitorare Fattuazione alle misure di
Lorenzino venzione del rischio corruzione e Si/no. E“‘""”“’”::ﬁ'e"":'s‘::’:gg“‘ - 70% 15 01/01/2025 31/12/2025
antiricicaggio indicate nelallegato al PIAO
119, Equilbrio di bilancio - Presidare gl equilbri i bilanci sttraverso uno gestone effcente Gel sisemi . Garantire la predisposizione dello schema di Bilancio entro 20gg dalla data adozione - data
Bilancio e contabilits (i programmazione e rendicontazlon, il migioramento della gestione delle entrate, delle acion di recupero Accessibilita Sviluppo 4 Albertin <20 predisposizione schema 100 01/01/2025 | 31/12/2025
data di approvazione
crdit, della gestione del patrimonio comunale di Bilancio < 20 gg
119, Equilibrio di bilancio - Presidare gl equilbr i bianci sttraverso uno gestone effcente del sistemi| o GarantireTa schema di 088 Galk) data scadenza dilegge
Bilancio e contabilta (4! programmazione e rendicontazione, I migiioramento dela gestione delle ntrate, delle azion! i recuperol Accessibilita scadenza di legge Sviluppo 4 Albertin <20 data predisposizione 100 01/01/2025 | 31/12/2025
crdit, della gestione del patrimonio comunale schema del Rendiconto < 20 gg
119. Equilbrio di bilancio - Presidare gl equilbri i bilanci attraverso un gestone effcente Gel sistemi| nccessibilta Garantire la proposta di verifica degli b 107202 \ 01/01/2025 1/07/202
Bllando @ conabits | prararmazne ¢ rendcotasone, | igoranent el estone dale enrt,delleson f scpera ccessibilita euilbrt di bilancio entro i1 31.07.2025 Mantenimento 5 ertin 31072025 data 00 /01/: 31/07/2025
119.Equibio i bilanci - Fresdre i saulr  blani iravrso una gesione effcints do sstemi
R (Garantire i livell di fatturato elle farmacie comunali ispetto alla media . > € fatturato medio
rmaci i programmazione @ rendicontazione, nto dela gestione delle entrate, dele azioni di recuperol Accessil Mantenimento 5 Albertin rato medio triennio 2022- 100 01/01/2025 | 31/07/2025
Farmacia 4 rooammazine ¢ o ; crotone, 1 gt Gl seone e, i recu ccessibiita e € faturato mes Fatturato medio triennio 2022-2024 fo1/ f07/
e Pr—— — e e oo Mporto Impegn! assuntl sulla spesa
quilibrio resiciare gl equilbri i bilanco attraverso una gestions efficiente del sistemi . {one dele risorse finanziarie: capacita di impeant rrent icembre/stanziamenti
Blanco e contabits | progarmarene ¢ endcontanones | Waoramarts 4 gestone Gule riae, sle anon & reesers Accessibilita Gestione dele risorse finanziarie: capacith df mpegno della spesa Mantenimento Albertin =80 corrente 2l 31 dicembre/stanziament; 01/01/2025 | 31/12/2025
el defintiv i spesa corrente al 31
i, gella gestione del patrimorio comunale
Jancio e contabilts iattaforma crediti - Presidiare il monitoraggio dela Piattaforma dei crediti commerciale per garantire Accessibilts Trasmissione al Servizio finanziario degli atti i Liquidazione fornitori Mantenimento s - 15 tempi med di lavorazione atti di 100 ovoy202s | suazzezs
Blancio e comtabilta [ tempestt ol pogaments s atire ccessibilita entro 15 gg dalla scadenza della fattura Alberti iquidazione <15 /o1 /120
Dirigente 120. Piattaforma crediti - Presidiare il monitoraggio della Piattaforma dei crediti commerciale per garantire Accessibilita Assicurare il rispetto dellindice di tempestivita dei pagamenti delle Prioritario 10 Albertin <o tempo medio di ritardo dei pagamenti 100 01/01/2025 31/12/2025
i isetto dellindice i tempestvia del pagamento delle fattura fatture ricevute a itolo di corrispettivo di una transazione commerciale = (TR)
iattaforma credit idiare il monitoraggio della Piattaforma dei crediti commerciale per garantire. ibilita Assicurare i ri Ilindice di tempestivita dei menti dell mpo medio di ritardo dei pagamenti
dirigente 420. Piattaforma crediti - resdiare l monitoragsio dela iattaforma dei credt Ie per garanti Accessibilita ssicurare il rispetto dellindice di tempestivita dei pagamenti delle s Lorenzino <0 tempo medio diritardo dei pagament; 100 owowzozs | 3uazrz02s
il rispetto dellncice di tempestivita del pagamento delle fatture fatture ricevute a titolo di corrispettivo di una transazione commerciale. (TMR)
oirgente 120, Piattaforma crediti - residire | monitoraggio dele ittaforma delcredi commercil per garantie Accessibilits Assicurare il ispetto dellindice di tempestivita dei pagamenti delle prioritario 10 Savoretto <0 tempo medio i itardo del pagamenti 100 ovoi2055 | 3yaare00s
i ispetto delndice di tempestivita del pagamento delle fatture fatture ricevute a itolo di corrispettivo di una transazione commerciale (TMR)
120. Plattaforma crediti - Presiiare I monitoraggio dela Plattaforma delcredit commerciale per garantire Assicurare il ispetto delfindice di tempestivita dei pagamenti delle tempo medio di rtardo del pagament
Dirigente " . . Prioritario 10 Ruata <0 100 01/01/2025 | 31/12/2025
o i1 ispetto delindice di tempestivita dl pagamento delle fatture fatture ricevute a itolo di corrispettivo di una transazione commerciale (TMR)
120, piattaforma crediti - Presidiare i monitoraggio cela Plattaforma del crediti commercale per garantire Assicurare il ispetto dellindice i tempestivita dei pagamenti dele tempo medio di rtardo del pagament
Dirigente . ; § Prioritario 10 Savoldi <0 100 01/01/2025 | 31/12/2025
o i1 ispetto delindice di tempestivita dl pagamento delle fatture fatture ricevute a itolo di corrispettivo di una transazione commerciale (TMR)
120, piattaforma crediti - Presidiare il monitoraggio cela Plattaforma delcrediti commercale per garantire Assicurare il ispetto dellindice i tempestivita dei pagamenti dele tempo medio di rtardo del pagament
Dirigente " . . Prioritario 10 Fabbri <0 100 01/01/2025 | 31/12/2025
o rispetto delindice di tempestivita dl pagamento delle fatture fatture ricevute a itolo di corrispettivo di una transazione commerciale (TMR)
dirigente 12t Auius o eoncasons - Efcarare e SRS G reondliaone degl s e Digitalizzazione s dlservit sl qua poss aperare  Sistema Pago PA & Sviluppo Savoldi simo Effettuszione analil ¢ accertamenti ovoy202s | suazzezs
Attivita di riconciliazione - Efficentare le attivita di riconciliazione degl incassiattraversol 1. tipologle d entrata attivate/N
Bilancio e contabilits [ AV A reoneine oot pa Digitalizzazione Tmplementare i servizi di pagamento con Sistema Pago Pa Sviluppo Albertin 10% tipologie di entrata censite obiettivo 01/01/2025 31/12/2025
PNRR
122, Semplifcaione procedurs - Semplfiare e i gskonal dl snvi Blenc  Enomts §
Bilancio e contabilts  [attraverso cella e el servel d Digitalizzazione Attivare utilzzo carta di credito Sviluppo 3 Albertin 31/12/2025 data 100 01/01/2025 | 31/12/2025
elefonio  di stampo
123. Monitoraggio concessionari della riscossione - Presidiare | monitoraggio dele sodets incaricate a
fine i migiorare a performance della capacita di N Attivita risultante da un report al
Bilancio e contabilita [ riscossione, anche attraverso I1ndividuazione di nuove srategie da_ adttare nela fase precedente Accessibilita Incontri con i concessionari al fine i presidiare Iapplicazione Mantenimento Albertin simo ltonte da on rep 01/01/2025 | 31/12/2025
fiscossione costtiva, in modo da massimizzare il recupero crediti prima i ntraprendere azioni giudizarie 1112/
(riscossone gentile)
. 124, Copacita di riscossione - Miglorare la capaclts di riscossione Incrementando le attits vote | Applicazione del regolamento sul contrasto allevasione: subordinare il jvich risul un re
Suse/polise cotrasac evasione & 18 morodi, Indwiduando sohzlon rganzzatv. Innovaie che. consertane Accessibilita rilascio delle autorizzazioni ala veriica di mancanza di insolvenze su IMU, Sviluppo Ruata sifno ALt risgtante do un report 2l 01/01/2025 | 31/12/2025
amministrativa ntervenire con tempestivta nelle azioni o recupero dei credit Tri, Canone unico 12/
Miglorare, anche attraverso l'utiizzo dellapplicativo GisMaster le
125. Patrimonio comunale - Gestire Ie operazioni inventariai, idurre | tempi Gelle pocedure  potenziar|
Patrimonio s e e oy Procedre € bt operazioni inventariali; potenziare la riscossione dei canon ai fini i una Sviluppo Ruata 22 Numero azioni/riscossioni canoni 01/01/2025 | 31/12/2026
maggiore redditivita delle entrate non tributarie
126, istom Iformatic - Aslomamenio ninus ¢ mantenzion el st ormai - Asirareun
inio agrnaneno Gl s er g 10 funzlonemento degli uffic al fine di potenziare N " ; utensione sistem informatic
cep e enore e sistemi informatici Mantenimento Fabb sifmo Manutenzione sistem informatici 01/03/2025 | 30/06/2025

efficienza e lefficacia delle atti
ot




Qualita dei ser

Servizi demografici

aigitalizzazione e ladozione di soluzioni digitall adeguate anche alle utenze meno digiall

Digitalizzazione

stenere la mappatura e a progettazione di serizi af cittadini rafforzandone le
Serviz educatv e poliche dménson delaféanis (Gigents & aceesss Sl s o), sl apachs 6 sposs (mpeis el Accessibilit Redazione ed approvazione della Carta dei Servizi Educativi, della
ccessibilita 2 30/06/2025 i approvazi 100 01/03/2025 | 30/06/2025
vanill fornire il servizio), della rassicurazione (cortesia e capacita di ispirare fiducia e sicurezza nellutente) e| biblioteca e aggiornamento della Carta dei Servizi per | servizi demografici sviluppo Savoldi /061 Data diapprovazione Carta 103/ /06
delfaccoglienza
127, Qualta dei servizi - Sostenere Ia mappatura @ Ia progetazione di servzi ai ditadin rafforzandone Ie
Segreteria del Sindaco | mENsion! dellafMdabilta (dligenza e accuratezza el servizio), dela capacita di risposta (tempestivia nel Accessibilita Definizione di indicatori di quallta per la Segreteria del Sindaco e il Sviluppo Lorenzino 31/12/2025 Approvazione indicatori con o1/07/2025 3171272025
0 fornire H servma], della rassicurazione (cortesia e capacita di ispirare fiducia e sicurezza nellutente) e| protocollo PP determinazione
el
Customer dei servizi di ristorazione scolastica (in capo al concessonario),
ustomer satisfation - progettare 1o svolgimento i periodiche ilevazioni dela qualia percepita dai bilits
T B e o o et ) o Dol & Accessibilita servizi educativi (mediante questionar on line), biblioteca_(mediante Sviluppo 2 savoldi =70 9% di soddisfazione superiore  buono 100 01/03/2025 | 31/12/2025
9 g questionari on line, servizi demografici (mediante interviste)
sure Custamer sstation - roqetre o slgnent i periiche levadons delacuits et 6 Accessibility Redazione ed approvazione della Carta dei servizi del SUAP e customer Mantenimento 0 austa N 4o i socdisfazione superiore a buono oo72025 | 311272025
i peie o et pubBI 8 rader et aproands etodolole & Srimen a6e del servizio SUAP (mediante questionari on line) 270 % di soddisfazione superiore a buon 100 107/ 12/
125, Customer satisfation - Progetare lo svolgimento d periodiche rievazioi della quaits percepta da bilits Customer dei servizi Farmacie comunali mediante questionari da
Formacia itadini specie per | serviz pubbicdi maggir Impatto, approntando metodologie  strumenti odeguat Accessibilita sottoporre allutenza Sviluppo i Alpertin 270 % di soddisfazione superiore a buono 100 010472025 [ 31/12/2025
128. Customer satisfation - Progettare 1o svolgimento i periodiche ilevazioni della quaits percepita dal| R . Attivazione della customer sul sito
cep e e e, el dualts perce Accessibilita Customer del sito internet (mediante questionari o line) Mantenimento 10 Fabbri simo el cust 100 01/07/2025 | 31/12/2025
Customer sdstation - rogcare i slment i pertaiche levadn deaaulspecet 6l s Customer de servizi Farmacie comunali mediante questionari da N .
Gestione risorse umane (12 © e b remtamn metotcgs & et s Accessibilita otoporre sl tone Sviluppo 4 Albertin 270 % di soddisfazione superiore a buono 100 01/01/2025 31/12/2025
129. Pago PA e Send - Miglorare I'eficienza del processi medionte utiizzo del sistema Pago Po per §
suAP sempiitcare | pagament dgial s miglorame 1a rasparensa & 1o Siuppo dea akafrma Send per 1 Digitalizzazione Awio sperimentale del Sistema Pago PA al SUE Sviluppo Ruata simo Awvio sperimentazione 01/04/2025 | 31/12/2025
wansizione dalla corrispondenza cortacea o quell diitale
130. Digitalizzazione dei processi - Miglorare fefficienza interna e faccessibilt dei processi mediant Ia aitalizzazione concessioni cimiterili anni n cusione attivith
Appalti e contratti digitalizzazione e I'adozione di soluzioni digitali adeguate anche alle utenze meno digitali Digitalizzazione Digitalizzazior or terial 2023/2024/2025 Sviluppo Lorenzino sifmo Ese attivits 01/04/2025 31/12/2025
ceo 0. Dittlzzacione de process - Mlrare Iefence ntermo e eccesila de proess medencs o Digitalizzazione Intearazione el protocali con e procedure delfEnte Sviupro 10 Fabbr s Numero procedure integrate 100 ouov02s | suzg2025
130, Diiaizzacione dei procesi - ot [efcnca irna ¢ s el roces mecini 3 ensimento e digitalizzasione della modulistica n eport a
Cep digitalizzazione e 'adozione di soluzioni d\g\\ah idegua\e anche alle utenze meno digi Digitalizzazione e o e digital della modulist Sviluppo Fabbri si/no Report al 31/12/2026 01/01/2025 31/12/2025
132, Centralizzazione attivita contrattuale - Migorare la centralizzazione dell procedure pls complsse|
Appalti e contratti |dellttivita contrattuale dellEnte, unificare le procedure in capo a piu aree e senvizi e sviluppare e| Accessibilita ’é“”“::: convenzione per [a gestione associata della Centrale Unica di Sviluppo Lorenzino 30/06/2025 Data di approvazione convenzione 01/03/2025 30/06/2025
|promuovere le funzioni di stazione appaltante per altri Enti ommittenza
132, Centralizzazione attivita contrattuale - Migorare lo centralizzazione dell procedure plis complsse| . .
Appalti e contratti |delfattiits contratiuale del'Ente, unificare Ie procedure. In capo a Pl aree ¢ serviz ¢ sviluppare & Accessibilita Asistenza legal e tempestivo rscontro alerichieste di pareri afUffco Mantenimento Lorerzinn <15 . gloni ntercorentitr la rihieta ¢ 01/01/2025 | 31/12/2025
promuovere e funzonidi sazione appaltante per altn Ent Avvocature comunale spressione del pare
122 Contallzzaions st contratule - Mglrce I encalsasons ol e i ol . Monitoraggio delle procedure di affidamento su Piattaforma CUC Nichelino
Appalti e contratti dellattivita contrattuale dellEnte, unificare le procedure Pl aree e servizi e sviluppare e Accessibilita al fine di garantire la durata delle gare nella media di 115 giorni, da Sviluppo Lorenzino numero Monitoraggi trimestrali 01/01/2025 31/12/2025
oromuovere e funzion d stacione appaltante per alti Enti intendersi dal momento ricevimento offerte alla stipula del contratto
132, Centralizzazione at trattusle - igliorare la centralizzazione delle procedure pid complesse
Appalt e contratti ‘Bttith contrattuale dellEnte, unificare le procedure n capo @ pil arce € serizi  svluppare & Accessibilita Predisposizione nuovo modello di contratto da utlizzare per le Sviluppo Lorenzino sifo Esecuzione attivita 01/04/2025 | 31/12/2025
romuvers ie fnsion s sasone appalants per s Ens 2ggiudicazioni per importi superiori ad euro § mila
133, verifiche in fase i esecuzione dei conrats - Migoare o fose & secsione <8 oty
e conpars|nelatiuta 0 ventn e stitoe svimento 6 convll sl uazone gele resaron convatua Accessibilts Predisposizione di modell per acquisizione di informazioni uniformi » enzin simo Esecuzions attivich o1/03/2025 | 3000672025
Appalti € contratti|/ichieste nel capiolato ed eventualmente integ ta tecnic ress dagh operor aconomict anche ccessibilit sullesecuzione dei contratti, documentandone per scritto Teffettuazione Sviluppo Lorenzino i /031 /06
(e 8 peer acadrs st deson o comapait
et d e 0 efiive svolimert 8 conral watussone. dele mesopen! cnsatust bt Verificare lsecuzione dei contrati con adozione di modeli per ,
Dirigente ehveste nel coptolate e eventualmente Itegrate neoferts teehcs rece gagl aperator sconomic, anche ! Accessibilita acquisizione di informazioni uniformi, documentandone per scritto Mantenimento 10 Savoretto sifno Esecuzione attivita 100 01/03/2025 30/06/2025
fine di poter procedere alla liquidazione dei corrispettivi Vesecuzione
ettt o vaiia e st v ‘ZZL;"'STTZ'&.,;\C‘ Sirarasmone s “"!IQ?T:L."?LJI??KE:! Verifiare lesecuzione del contratl con adozione di modell per
Dirigente Fchiests nel coptolats of eventualmente tegra ta tecnica rese dagh aperatort economict snche. Accessibilita acquisizione di informazioni uniformi, documentandone per scritto Sviluppo Savoldi si/no Esecuzione attivita 01/03/2025 30/06/2025
(e 8 peer acadrs st deson oo comapait resecuzione
Flussi _documentall - Miglorare la gestione interna dei flussi_documentall_anche_mediante R
Affari Generali I’aggmmamenm del Manuale di gestione documentale e somministrando adeguata e capilare formazione| Accessibilita Redazione del Manuale di gestione documentale Sviluppo 5 Lorenzino Redazione manuale di gestione documentale 30/09/2025 Data di approvazione manuale 80 01/03/2025 30/06/2025
interma
CED A :‘g‘ﬂ'(‘;’f;:g‘;“';"j‘:"‘:"L";]’:i;ﬂ':::i‘:‘!'; et processi mediante a Digitalizzazione Riorganizzazione logica della rete dati Mantenimento 10 Fabbri sifmo Attivazione entro il 31/12/2025 100 01/01/2025 31/12/2025
o 130 Dittiznton g pocess - i s e st gt s i Digitalizzazione Attvazione del centro stella presso il Comune di Moncaleri Sviluppo 10 Fabbri sifo Attivazione entro il 31/12/2025 100 01/01/2025 | 31/12/2025
130. Digitalizzazione dei processi - Migliorare (‘efficienza interna e '3‘“55“"”'3 o processl mediante la Subentro dello Stato Civile in ANPR Mantenimento 2 Savoldi Subentro dello Stato Civile in ANPR sifno Attivazione entro il 31/12/2025 100 01/01/2025 31/12/2025




