Regione Piemonte

Prospetto informativo on-line

Quadro 1

Dati Prospetto |

Comune di Nichelino N. prot. 0043600 del 11/10/2024 08:46 Tit. 06 Cl. 05 Sc.

Data riferimento prospetto |31/12/2022 |
Numero Lavoratori in forza nazionale |16 |
Categoria azienda L.68/99 Art.3 c.1 | |
Nessuna assunzione aggiuntiva | |
Data prima assunzione (DPR.333/2000) | |
Data seconda assunzione (DPR.333/2000) | |

Dati Aziendali |

Tipologia del dichiarante
Codice Fiscale

Denominazione datore di lavoro
Settore

Contratto collettivo applicato

|Datore lavoro privato

|07933950011

|IMPRESA PIAZZA SR.L.

|Costruzione di edifici residenziali e non residenziali

[EDILIZIA - Industria

Prospetto presentato da capogruppo |N

Prospetto presentato da capogruppo estero [

Codice fiscale azienda capogruppo |

Comune sede legale |TORINO

CAP sede legale |10148

Indirizzo sede legale |STRADA DEL BRAMAFAME 26 3
Telefono sede legale |0114379931

Fax sede legale |011489176

PEC sede legale |teahr@pec.it

Codice fiscale referente |PZZLCU78D11L219C
Cognome referente |piazza

Nome referente |Iuca

Indirizzo referente

Comune referente

[via crROCE 69 BIS

[sAN MAURO TORINESE

CAP referente h0099
Telefono referente |0114379931
Fax referente |011489176

E-mail referente

|info@impresapiazza.com
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Gradualita' - Sezione obbligatoria per aziende in gradualita’ |

Data atto | |
Estremi atto | |

Num. assunzioni di lavoratori non disabili effettuate
prima della trasformazione

Data trasformazione | |
Percentuale | |

Sospensioni a carattere nazionale |

Sospensione per mobilita’ |N |

Data fine sospensione | |

Quadro 2

Codice Provincia |001TORINO |
Comune sede riferimento |TORINO |
CAP sede di riferimento |10148 |
Indirizzo sede di riferimento |STRADA BRAMAFAME, 26/3 |
Telefono sede di riferimento |0114379931 |
Fax sede di riferimento lo11489176 |
E-mail sede di riferimento |marco@tealdo.net |

|

Num.posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) |0

Num.posti previsti per massofisioterapisti non vedenti
(403/71)

| Dati relativi al personale dipendente |

Num. Totale lavoratori dipendenti |16 |

Num.Categorie Protette in forza (L.68.99 Art.18
limitatamente all'1%)

0

Num.Disabili (L.68.99) in forza a tempo pieno |o |

Num. centralinisti telefonici non vedenti a tempo pieno |o |

Num.terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti
non vedenti a tempo pieno (L.29/94)

Num. categorie protette in forza al 17/01/2000 |o |

Dati Relativi al personale non dipendente computabile nella quota di riserva |

Num. disabili somministrati a tempo pieno |0 |

Num. disabili in convenzione art. 12-bis e 14 a tempo

pieno 0

Categorie escluse

Num.

Pag.2di 5 Prospetto disabili 10 ottobre 2024



lavoratori

Categoria esclusa dal computo appartenenti
alla
categoria
| Telelavoro a tempo pieno (art.23,D.Lgs.80/2015) | 0 |
| Edilizia: lavoratori occupati in cantiere e addetti al trasporto (L.68/99, art. 5, c. 2) || 13 |

| Sospensione |

Stato

Causa

Data fine sospensione
Numero Lavoratori

Gradualita |

Num. assunzioni dopo la trasformazione [ |

Esonero parziale autorizzato |

Stato

Data Atto

Estremi Atto

Fino al

Percentuale

Num. Lavoratori in esonero

Esonero parziale autocertificato |

Data autocertificazione
Num. Lavoratori 60 per mille
Percentuale

Num. Lavoratori in esonero

Convenzione |

Stato

Data Atto

Estremi Atto

Tipologia di Convenzione
Numero di lavoratori previsti
Data stipula

Data scadenza

Note |

Note [ |

| Elenco lavoratori in forza |

| Elenco posti di lavoro disponibili |
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Elenco compensazioni territoriali

Quadro 3

Elenco riepilogativo provinciale |

Provincia |TO
Numero lavoratori (base computo art. 3) |3
Numero lavoratori (base computo art. 18) | 16
Flag sospensioni in corso |N

Categoria compensazione disabili |

Num compensazione disabili |0

Categoria compensazione cateogorie protette |

Num compensazione cateogorie protette |o
Num.disabili in forza (L.68/99 Art.3) |o
Num.categorie protette in forza (L.68/99 Art.18) |o
Quota riserva disabili |o
Quota riserva art.18 |o
Num posizioni esonerate |o
Num.scoperture disabili (L.68/99 Art.3) |0
Num.scoperture categorie protette (L.68/99 Art.18) |o

Riepilogo Nazionale |

Numero lavoratori (base computo art. 3) |3 |
Numero lavoratori (base computo art. 18) | 16 |
Quota riserva disabili |0 |
Quota di riserva Art.18 |0 |
Flag sospensioni in corso |N |
Num Posizioni Esonerate |0 |
Num.disabili in forza (L.68/99 Art.3) |0 |
Num.Categorie protette in forza (L.68/99 Art.18) |o |
Quota esuberi art.18 |0 |
Num.Scoperture Disabili (L.68/99 Art.3) |o |
Num.Scoperture Categorie protette (L.68/99 Art.18) |o |
Note |

Note [ |
Dati Invio |
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Soggetto che effettua la comunicazione se diverso Consulenti del Lavoro (art. 1, co. 1, L.. 12

dall'azienda di cui si sta effettuando la dichiarazione 179)

Codice fiscale del soggetto che effettua la
comunicazione se diverso dall'azienda di cui si sta TLDMRC63A17L219Z
effettuando la dichiarazione

E-mail del soggetto che effettua la comunicazione |marco@tealdo.net |
Codice comunicazione precedente | |
Tipo comunicazione |Prospetto informativo |
Codice comunicazione |1300123C00069273 |
Numero protocollo |2023/2616 |
Data timbro postale |19/01/2023 |

|

Data invio |19/01/2023
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