Allegaton. 1

e
Citta di1 Nichelino
Citta Metropolitana di Torino

PROCEDURA DI MOBILITA’ ESTERNA, Al SENSI DELL’ ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001 E S.M.I. , PER LA
COPERTURA DI N. 4 POSTI DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE - A TEMPO INDETERMINATO E PIENO -
INQUADRAMENTO AREA ISTRUTTORI (EX CAT. C)

VERIFICA REQUISITI DI AMMISSIONE
CANDIDATE/I NON AMMESSE/|
ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE

CODICE CANDIDATURA ESITO MOTIVO NON AMMISSIONE

assenza del requisito dell'esperienza lavorativa
NON presso la PA come dipendente assunto con contratto
CNABRC01A44G674F a tempo indeterminato con inquadramento nel
AMMESSA/O ) ) . . R

profilo profilo professionale di Agente di Polizia
Locale o profilo equivalente

assenza del requisito del possesso dell'attestato di
NON frequenza e profitto del corso di formazione
AMMESSA/O professionale previsto dalla L.R. Piemonte n. 58 del

30/11/87 e s.m.i.

CRDRNN86A65G273T

assenza del requisito dell'esperienza lavorativa
NON presso la PA come dipendente assunto con contratto
MSNCLD96E68L219I a tempo indeterminato con inquadramento nel
AMMESSA/O . ) . . . -

profilo profilo professionale di Agente di Polizia
Locale o profilo equivalente

assenza del requisito dell'esperienza lavorativa
NON presso la PA come dipendente assunto con contratto
PLMMTTO4E12F335V a tempo indeterminato con inquadramento nel
AMMESSA/O . . . . . .

profilo profilo professionale di Agente di Polizia
Locale o profilo equivalente

assenza del requisito del possesso dell'attestato di
NON frequenza e profitto del corso di formazione
AMMESSA/O professionale previsto dalla L.R. Piemonte n. 58 del

30/11/87 e s.m.i.

PPEDNC81L08E507Z

assenza del requisito dell'esperienza lavorativa
NON presso la PA come dipendente assunto con contratto
RGLDDL83A70Z605T a tempo indeterminato con inquadramento nel
AMMESSA/O . . . . . .

profilo profilo professionale di Agente di Polizia
Locale o profilo equivalente




