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CITTA DI NICHELINO

Citta Metropolitana di Torino

SERVIZIO AREA AMMINISTRATIVA E RISORSE UMANE
DETERMINAZIONE

N.ro Registro Generale 1577 del 11/07/2023

OGGETTO: APPROVAZIONE DISCIPLINARE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO
PROFESSIONALE AL NUCLEO DI VALUTAZIONE ED IMPEGNO DI SPESA TRIENNIO 2023-2026

LA DIRIGENTE

Visto il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con
deliberazione della Giunta comunale n. 163 del 29 novembre 2010 e s.m.i.;

Preso atto che:

* in data 01/06/2023 ¢ stato pubblicato sul portale istituzionale del Comune apposito avviso
pubblico per manifestazione di interesse alle candidature relative alla nomina del nucleo di
valutazione monocratico per il triennio 2023-2026;

* sono pervenute n. 6 candidature di cui n. 1 non in possesso del requisito di laurea richiesto
dall’avviso;

« il Sindaco, Dott. Giampietro Tolardo, con decreto sindacale n. 118 del 30/06/2023, ha nominato
il Dr. Bruno Susio, nato a Paderno Dugnano (MI) il 25 gennaio 1965 e residente in Cernusco sul
Naviglio (MI) via Don Milani n.7/a, codice fiscale SSUBRN65A25G2200, componente
monocratico del Nucleo di Valutazione del Comune di Nichelino, per un periodo di anni 3 (tre) dal
01/07/2023 fino al 30/06/2026;

Dato atto che il compenso forfettario annuale lordo comprensivo di imposte, oneri fiscali e
previdenziali, rimborsi spese o cassa professionale e iva, dovuto al Dr. Bruno Susio per lo
svolgimento dell’incarico sara pari ad € 10.000,00 (diecimila) cosi come disposto nel citato decreto
sindacale di nomina;

Dato atto che la somma di € 30.000,00 corrispondente alle 3 annualita dell'incarico trova
imputazione al Capitolo 19/001(COMPENSI NUCLEO DI VALUTAZIONE) - e secondo quanto



previsto dal principio

della competenza potenziato del D.Lgs. 118/2011 cosi come integrato e modificato dal D.Lgs.
126/2014;

Atteso che si rende necessario approvare apposito schema di disciplinare di incarico;

Visto i Provvedimenti del Sindaco n. 5 del 27.01.2022 e n. 264 del 7.12.2022, con i quali sono stati
conferiti gli incarichi dirigenziali, ivi compreso quello del Segretario Generale fino a fine mandato

dell’attuale amministrazione;

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 5 del 26.01.2023 con la quale ¢ stato approvato il
Bilancio Unico 2023/2025;

Visti:

« il Testo Unico sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato con il Decreto Legislativo n. 267
del 18/08/2000 e successive modifiche ed integrazioni;

« il vigente Statuto Comunale;

« il vigente Regolamento di Contabilita;

Atteso che con la sottoscrizione del presente atto si attesta la regolarita tecnica del medesimo, ai
sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267/2000

DETERMINA
1. di prendere atto del decreto Sindacale n.118 del 30 giugno 2023 con il quale ¢ stato conferito
I’incarico di componente monocratico del Nucleo di Valutazione del Comune di Nichelino al Dr.
Bruno Susio, nato a Paderno Dugnano (MI) il 25 gennaio 1965 e residente in Cernusco sul Naviglio

(MI) via Don Milani n.7/a, codice fiscale SSUBRN65A25G2200;

2. di approvare 1’allegato schema di disciplinare che regolamenta lo svolgimento dell’incarico
conferito al Dr. Bruno Susio , quale Nucleo di Valutazione del Comune di Nichelino;

3. di dare atto che l'incarico di componente monocratico del Nucleo di Valutazione del Comune
di Nichelino triennio 1 luglio 2023-30 giugno 2026 ¢ affidato alla ditta individuale:

* denominazione: Bruno SUSIO

* - P.IVA: 04658070968

* Sede Legale: Cernusco sul Naviglio — Via Don Milani 7/a

* tel.: 02/92345836 e indirizzo email: b.susio@sistemasusio.it;

4. Di stabilire che il compenso dovra essere liquidato semestralmente previa emissione di fattura
/ nota a favore dell’Ente;

5. Di imputare la spesa complessiva di € 30.000,00, per ciascuna delle annualita dal 1 luglio
2023 al 30 giugno 2026 nel seguente modo:



* Euro 5.000,00= comprensiva di Iva e di Oneri= al cap. 19/001 al Cap. 19/001 (Compenso per
nucleo di valutazione) - COD.1.03.02.01.008 - Imp. n. del bilancio 2023/2025 esercizio 2023;

* Euro 10.000,00= comprensiva di Iva e di Oneri= al cap. 19/001 al Cap. 19/001 (Compenso per
nucleo di valutazione) - COD.1.03.02.01.008 - Imp. n.  del bilancio 2023/2025 esercizio 2024”;

* Euro 10.000,00= comprensiva di Iva e di Oneri= al cap. 19/001 al Cap. 19/001 (Compenso per
nucleo di valutazione) - COD.1.03.02.01.008 - Imp. n. del bilancio 2023/2025 esercizio 2025;

dando atto che all’impegno della restante somma di € 5.000,00, si procedera con imputazione
ai competenti capitoli del Bilancio 2026;

6. di dare atto che 1'esigibilita della suddetta obbligazione avverra entro il 31 dicembre di ogni
anno di competenza;

7. di dare atto che il presente provvedimento ¢ assunto nel rispetto dell'art.183 del D.Lgs.
267/2000;

8. di dare atto che il programma dei pagamenti sopra riportato ¢ compatibile con gli stanziamenti
di Bilancio dei relativi esercizi finanziari, con le regole di finanza pubblica;

9. di dare atto che il presente provvedimento rispetta gli obblighi imposti dal D. Lgs. 33/2013 e
s.m.i.;

10. di dare atto che il Responsabile del Procedimento ¢ la Dott.ssa Isabella Albertin, Dirigente
area amministrativa e risorse Umane.

LA DIRIGENTE
ALBERTIN ISABELLA
(Documento firmato digitalmente)



