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Decreto n. 264
Data di registrazione 07/12/2022

OGGETTO: decreto di nomina dirigenziale alla Dott.ssa Albertin Isabella

IL SINDACO

Visti:
I"art. 19 del d.lgs. 165/2001 e s.m.i., che disciplina I’attribuzione di incarichi di funzioni dirigenziali;

gl artt. 50, comma 10, e 109, comma 1, del d. Igs.267/2000, che affidano al Sindaco la competenza ad
attribuire e definire gli incarichi, secondo le modalita e i criteri stabili dallo Statuto e dalla disciplina di
organizzazione degli uffici e dei servizi;

I’art.13 del vigente Regolamento comunale suil’ordinamento degli uffici e dei servizi il quale stabilisce i limiti
ed i criteri per il conferimento degli incarichi dirigenziali da parte del Sindaco, ai sensi dell’art. 109 del d. Igs.
267/2000;

Visto I’organigramma approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 165 def 02.12.2021, nel quale
sono indicate le aree ed i relativi servizi di competenza di ciascuna posizione dirigenziale.

Richiamato i proprio provvedimento n. 5 del 27.1.2022 con il quale é stato conferito al Dott. Luigi Grasso
Pincarico di dirigente dell’area Amministrativa e risorse umane.

Dato atto delia cessazione del rapporto di lavoro per collocamento in quiescenza del Dirigente Dott. Luigi
Grasso.

Vista la determinazione del Segretario generale n. 2670 del 05.12.2022, con la quale ¢ slata disposta ’assunzione a tempo
indeterminato della Dott.ssa Isabella Albertin.

DECRETA
1. Di conferire alla Dott.ssa Isabella Albertin, dirigente di ruclo del Comune di Nichelino I’incarico di dirigente dell’area

amministrativa e risorse umane dal 05.12.2022 e sino alla scadenza del mandato amministrativo del Sindaco.

2. L’incarico ha per oggetto I’espletamento defle funzioni di cui all’art. 17 del d.lgs. 165/2001, dell’art. 107 del d.lgs.
2672000 nonché tutti gli altri compiti previsti dallo Statuto e dai regolamenti comunali.

3. Distabilire, a parziale modifica di quanto disposto con deliberazione di Giunta comunale n. 165 del 02.12.21, che il servizio
di Staff del Sindaco al quale afferisce I’ufficio comunicazione e la segreteria del sindaco ed assessori sia posto a capo del
Segretario Generale Dott. Gianfranco Colugno.



4. Di stabilire, a parziale modifica di quanto disposto con proprio decreto n. 5 del 27.01.2022, che in caso di assenza o
impedimento del Dirigente o del Segretario Generale, titolare deli’area, le relative competenze sono attribuite secondo

I"ordine di seguito indicato:

- Doit.ssa Isabella Albertin

- Dott. Luca Benedetto

- Doti. Giovanni Carlo Franchino

- Arch. Silvia Ruata

- Dott. Gianfranco Cotugno — Segretario Generale

5. Il presente provvedimento verra pubblicato all’Albo pretorio e comunicato all’interessata.

DISPONE

Di notificare il presente provvedimento alla Dott.ssa Isabella Albertin

Di trasmetiere copia del presente provvedimento:
- al Servizio Bilancio e contabilita per le registrazioni di competenza;
- al servizio risorse umane per quanto di competenza.

Li, 7 Dicembre 2022

ARENK I Sindaco
e } {(firmato digitalmente)



