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Citta di Nichelino

Citta Metropolitana di Torino

Allegato A

AVVISO PUBBLICO

SELEZIONE PER CANTIERE DI LAVORO INOCCUPATI/DISOCCUPATI
IN CONDIZIONE DI PARTICOLARE DISAGIO SOCIALE

LA POSIZIONE ORGANIZZATIVA

VISTE:

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 105 del 19 settembre 2024 con cui il Comune di
Nichelino ha aderito al bando regionale indetto con DGR n. 12-7183 del 12 luglio 2023 dedicato a
soggetti disoccupati in particolare condizione di disagio sociale, annualita 2023-2024, per attivare
n. 1 progetto di Cantiere di Lavoro, rivolto a soggetti inoccupati/disoccupati over 45 ¢ in condizione
di particolare disagio sociale, prioritariamente dedicato a persone residenti nel Comune di
Nichelino;

- Il Comune di Nichelino con la Determinazione dirigenziale 959 del 10/04/2024 ha approvato
I’ Avviso Pubblico e lo schema di domanda;

Con il presente Avviso Pubblico, nel rispetto dei principi di imparzialita, pubblicita, trasparenza,
partecipazione e parita di trattamento, si intendono attivare in coerenza con quanto previsto dall’art.
32 della L.R. 34/2008, 1 Cantiere di Lavoro quale misura di politica attiva per favorire I'inserimento
lavorativo di soggetti inoccupati/disoccupati over 45 in condizione di particolare disagio sociale.

ART. 1 CONTENUTI E FINALITA.

La Citta di Nichelino promuove un progetto di Cantiere di lavoro (ai sensi dell’articolo 32 della
legge regionale 22 dicembre 2008, n. 34), denominato “CatalogAZIONE: attivita di riordino e
valorizzazione dell’archivio comunale” - dedicato a 2 persone disoccupate — della durata di 6
mesi per un massimo di 130 (centotrenta) giornate lavorative per 20 (venti) ore settimanali su 5
(cinque) giornate lavorative settimanali con indennita giornaliera pari a euro 22,11 lordi.



ART. 2 OGGETTO DEL PROGETTO.
I beneficiari del progetto saranno impiegati nelle seguenti attivita: attivita di gestione, tutela e

valorizzazione del materiale documentale e archivistico del comune di Nichelino anche attraverso
interventi di riordino del materiale e di supporto nell’organizzazione degli spazi dedicati.

ART. 3 DESTINATARI.

Il presente avviso si rivolge ad un totale di n.ro 2 (due) persone, di cui una inoccupata/disoccupata
over 45 anni in condizione di particolare disagio sociale e una disoccupata con basso livello di
istruzione e con condizioni sociali/familiari di particolare difficolta/gravita in carico ai servizi socio
assistenziali. Entrambi 1 soggetti saranno individuati esclusivamente tramite selezione pubblica
mediante avviso, operata della Citta di Nichelino in qualita di soggetto pubblico proponente titolare
del progetto approvato e finanziato dalla Regione Piemonte.

ART. 4 REQUISITI PER ESSERE AMMESSI ALLA SELEZIONE.
Possono partecipare alla selezione i disoccupati in possesso dei requisiti di seguito indicati:
- Aver compiuto 45 anni di eta (per chi non ¢ in carico ai servizi socio-assistenziali);

- Essere cittadini italiani o di uno stato appartenente all’Unione Europea, purché in possesso
dell’attestazione di iscrizione anagrafica di cittadino dell’Unione Europea, rilasciata dall’ufficio
anagrafe del Comune o in possesso dell’attestato che certifichi la titolarita del diritto di soggiorno
permanente ai sensi degli artt. 14 e 15 del D.Igs. 30/07; oppure, essere extracomunitari in possesso
del permesso di soggiorno o permesso UE per soggiornanti di lungo periodo;

- Essere iscritti al Centro per I'impiego e disoccupati ai sensi del D.Lgs 150/2015 e s.m.i.; sono
considerate disoccupate e, pertanto, possono partecipare ai Cantieri, le persone che svolgano
un’attivita lavorativa di scarsa intensita (Nota del MLPS n. 5824 del 5/07/2022) da cui ne ricavino
un reddito annuo inferiore al reddito minimo escluso da imposizione, secondo quando previsto
dalle vigenti disposizioni di legge;

- Non essere percettori di indennita a tutela dello stato di disoccupazione (esempio NASpI o DIS-

COLL) ad eccezione dei titolari di indennitda di disoccupazione con requisiti ridotti e/o
emolumenti percepiti a titolo di ammortizzatori sociali;

- Non inserite in altre politiche attive a sostegno del lavoro attivate dalla programmazione regionale
e nazionale;

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti al momento della presa in carico che corrisponde al
momento in cui la persona aderisce ad una richiesta di candidatura e devono essere mantenuti per
tutta la durata del Cantiere.

Sono inclusi tra i destinatari dei cantieri oggetto del presente Avviso, i beneficiari di misure di
sostegno economico e di inclusione sociale e professionale come ad esempio I’Assegno di
Inclusione.

Il Comune di Nichelino considerera prioritaria, per l'accesso al presente progetto di Cantiere di
lavoro, la residenza nel Comune di Nichelino.

I1 Comune si avvale della collaborazione del Centro per I’impiego competente per la verifica dei
requisiti.



ART. 5 CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA.

I candidati in possesso dei requisiti previsti saranno inseriti nella graduatoria sulla base delle
modalita previste per la formulazione delle graduatorie di cui alla DGR 44-76173 del 28 settembre
2018 - Legge regionale 34/2008, articolo 45.

In particolare, il punteggio da attribuire alle persone per 1’inserimento in elenco, ¢ ottenuto dalla
combinazione dei due criteri attraverso I’applicazione della seguente formula: Punteggio = ISEE —
(50 x n° mesi disoccupazione o inoccupazione) ai fini del calcolo del punteggio si considerano
massimo 24 mesi di disoccupazione/inoccupazione.

Ai soggetti che non presentano 1’attestazione ISEE ¢ attribuito d’ufficio il valore di euro 35.000 sul
quale viene calcolato il punteggio.

A parita di punteggio ¢ data priorita al soggetto con il maggior numero di componenti del nucleo
familiare e, in sub-ordine, al soggetto piu anziano.

I1 Centro per I'Impiego inviera al Comune gli elenchi elaborati in ordine al punteggio attribuito e
nel rispetto dei criteri sopra descritti; la graduatoria sara approvata sulla base dei requisiti richiesti
dal presente avviso, da apposita commissione nominata dal Comune.

A seguito della pubblicazione della graduatoria, il Comune provvede, prima dell’avvio delle
attivita, ad informare 1 partecipanti al cantiere circa le modalita organizzative dello stesso.

ART. 6 CAUSE DI NON AMMISSIONE/ESCLUSIONE.

Non saranno ammesse e/0 saranno escluse le persone che dal momento dell’iscrizione, o a progetto
avviato, siano o diventino percettori di trattamenti previdenziali, comprese le indennita a tutela
dello stato di disoccupazione (NASPI, DIS-COLL).

Sara accettata una sola domanda per nucleo familiare.

Non saranno ammesse le domande pervenute fuori termine.
Non saranno ammesse le domande prive della sottoscrizione dell'istanza di candidatura.

ART. 7 MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA.

La domanda di ammissione al cantiere di lavoro, sottoscritta dal concorrente a pena di esclusione,
redatta utilizzando lo schema allegato al presente Avviso, con caratteri chiari e leggibili, deve
essere indirizzata all’Ufficio Lavoro del Comune di Nichelino e presentata entro le ore 12.00 del
29/04/2024

- a mano, all’Ufficio Protocollo del Comune — P.zza Di Vittorio 1 — Nichelino, dal lunedi al venerdi
dalle ore 8.30 alle ore 12.15, martedi e giovedi dalle ore 14.00 alle ore 15.30.

Si precisa che non saranno prese in esame domande pervenute oltre il termine sopra indicato,
fara fede la data di protocollazione dell’Ufficio Protocollo di questo Comune.

La domanda di ammissione deve contenere tutte le dichiarazioni riportate nello schema di domanda
allegato al presente bando.

All’atto di presentazione della domanda si dovra essere muniti dei seguenti documenti:
- copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita;

- copia fotostatica del codice fiscale;

- ISEE in corso di validita.

Per il ritiro del modulo di domanda, scaricabile anche dal sito istituzionale della Citta all'indirizzo
www.comune.nichelino.to.it, gli interessati possono rivolgersi allo sportello accoglienza servizi
comunali “La Torre” sito di via del Pascolo 13, dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12.00.



http://www.comune.nichelino.to.it/

Per informazioni contattare 1’Ufficio Lavorodal lunedi al giovedi dalle ore 13.00 alle ore 16.30 - tel.
011.6819278 — oppure via mail all’indirizzo: serviziolavoro@comune.nichelino.to.it

ART. 8 AVVERTENZE
Con la presentazione della domanda, che deve essere debitamente sottoscritta pena 1’esclusione, il
richiedente dichiara di essere a conoscenza e di accettare tutte le norme del presente avviso.

Nel caso in cui i destinatari abbiano partecipato a precedenti cantieri di lavoro, saranno ammessi
solo coloro per 1 quali siano trascorsi almeno 12 mesi tra la fine dell’ultimo cantiere e 1’inizio del
cantiere oggetto del presente avviso, fatta eccezione per coloro che raggiungono i requisiti
pensionistici di anzianita, vecchiaia o assegno sociale nell'arco di ventiquattro mesi successivi alla
fine del cantiere, come previsto dall’art. 32 c. 5 della L.R. 34/2008, e per coloro che risultano essere
stati utilizzati in attivita socialmente utili concluse entro il 31 dicembre 2005, nonché per i soggetti
utilizzati in progetti di cantiere presentati da enti promotori e utilizzatori compresi in territorio
montano, cosi come previsto dall’art. 1 della L.R. 20/2011.

Le domande pervenute saranno trasmesse al Centro per I’impiego di Moncalieri e al Consorzio
CISA 12 per la verifica dei requisiti e della relativa anzianita di iscrizione necessari per stilare la
graduatoria dei beneficiari.

La graduatoria degli ammessi sara resa nota sul Sito Istituzionale del Comune
www.comune.nichelino.to.it, nella sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso, la
cui pubblicazione sostituisce ogni altra comunicazione.

L’Ufficio Lavoro potra fornire informazioni telefoniche in merito.

A seguito della pubblicazione della graduatoria, il Comune provvede, prima dell’avvio delle
attivita, ad informare i partecipanti al cantiere circa le modalita organizzative dello stesso.

I partecipanti saranno soggetti all'accertamento dell'idoneita fisica da parte del Medico Competente
dell'Ente.

La partecipazione al Cantiere di Lavoro non instaura alcun tipo di rapporto contrattuale con la Citta
di Nichelino. I lavoratori impiegati mantengono la figura giuridica di disoccupati per l'intera durata
del progetto.

I richiedenti sono consapevoli delle responsabilita civili e penali in caso di dichiarazioni false o
incomplete, o di omissioni ai sensi dell’art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445 s.m.i. in materia di
dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atto di notorieta.

ART. 9 - PUBBLICAZIONE AVVISO.
Il presente Avviso pubblico viene pubblicato all’Albo Pretorio del Comune di Nichelino e sul
profilo dell’ente, http://www.comune.nichelino.to.it

Per informazioni e chiarimenti ¢ possibile contattare:
Ufficio Lavoro - tel. 011.6819278 — dal lunedi al giovedi dalle ore 13.30 alle ore 16.30
email: serviziolavoro@comune.nichelino.to.it.

ART. 10 TRATTAMENTO DATI PERSONALLIL.

Facendo riferimento all’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del

Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al

trattamento dei dati personali, si precisa che:

a) titolare del trattamento ¢ il Comune di Nichelino ed i relativi dati di contatto sono i seguenti: pec
protocollo@cert.comune.nichelino.to.it - tel. 011.6819.1 fax 011.6819.572;



http://www.comune.nichelino.to.it/

b) il conferimento dei dati costituisce un obbligo legale necessario per la partecipazione all'Avviso e
I’eventuale rifiuto a rispondere comporta 1’esclusione dal procedimento in oggetto;

c¢) le finalita e le modalita di trattamento (prevalentemente informatiche e telematiche) cui sono
destinati i dati raccolti ineriscono al procedimento in oggetto;
d) l'interessato al trattamento ha i diritti di cui all’art. 13, comma 2 lett. b) tra i quali di chiedere al

titolare del trattamento (sopra citato) 1'accesso ai dati personali e la relativa rettifica;

e) i dati saranno trattati esclusivamente dal personale e da collaboratori del Comune di Nichelino,
implicati nel procedimento, o dai soggetti espressamente nominati come responsabili del
trattamento. Inoltre, potranno essere comunicati ai soggetti destinatari delle comunicazioni
previste dalla Legge ed agli Enti coinvolti e referenti per il progetto. Al di fuori delle ipotesi
summenzionate, 1 dati non saranno comunicati a terzi, né¢ diffusi, eccetto i casi previsti dal diritto
nazionale o dell’Unione europea;

f) il periodo di conservazione dei dati ¢ direttamente correlato alla durata della procedura e
all’espletamento di tutti gli obblighi di legge anche successivi alla procedura medesima.
Successivamente alla cessazione del procedimento, i dati saranno conservati in conformita alle
norme sulla conservazione della documentazione amministrativa;

g) contro il trattamento dei dati € possibile proporre reclamo al Garante della Privacy, avente sede in
Piazza di Monte Citorio n. 12, cap. 00186, Roma — Italia, in conformita alle procedure stabilite
dall’art. 57, paragrafo 1, lettera f) del Regolamento (UE) 2016/679.

ART. 11 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO.
Il Responsabile del Procedimento ¢ la dott.ssa Isabel SECCHI - Responsabile P.O. Servizio
Politiche sociali/Lavoro.

ART. 12 DISPOSIZIONI FINALIL

L’ Amministrazione si riserva di sospendere, interrompere, annullare o revocare in qualsiasi
momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il procedimento avviato, cosi come non dar
seguito alla procedura stessa con lo svolgimento dei servizi di cui al presente avviso senza che, in
detti casi, 1 soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa a titolo risarcitorio o di indennizzo
per le spese sostenute, neppure per costi correlati alla presentazione della domanda di
partecipazione.

Allegato: domanda di partecipazione

Nichelino, 11/04/2024

La Posizione Organizzativa

dott.ssa Isabel Secchi



