VERBALE DEL REVISORE DEI CONTI N. 17 DEL 06.12.2023

Il giorno 6 del mese di dicembre dell’anno 2023, alle ore 14,30 circa, i sottoscritti Dott.ssa Gabriella

Nardelli, Presidente, Dott. Roberto Costamagna e Dott. Davide Luciano, Revisori, procedono

all'esame, iniziato gia nei giorni precedenti, ai sensi dell’art. 239 del d.lgs. n. 267/2000, della

deliberazione della Giunta comunale n. 137 del 22.11.2023.

della

IL COLLEGIO DEI REVISORI
analizzata la deliberazione della Giunta comunale n. 137 del 22.11.2023 recante la 1"
variazione al PIAO 2023-2025 - Piano triennale del Fabbisogno di personale 2023-2025
ricevuta, via mail, in data 02.12.2023;
richiamata la deliberazione n.114 del 12.10.2023 con la quale la Giunta comunale ha
approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2023-2025;
richiamata la deliberazione della Giunta comunale n. 7 del 31.01.2023 con la quale ¢ stato
deliberato che la struttura dell’Ente non presenta situazioni di esubero o eccedenza di
personale;
preso atto del rispetto delle norme sul contenimento della spesa di personale di cui all’art. 1,
commi 557, 557-bis, 557-ter, della L. n. 296/2006 e dei parametri ex art. 33 del D.L. n.
34/2019, convertito in Legge n. 58/2019, e del D.M. 17.03.2020 come si evince anche dai
summenzionati atti e da quanto comunicato dalla Dirigente Area Amministrativa e Risorse
Umane che si riporta testualmente ““/.../ le variazioni rappresentate nell’allegato A)
avvengono ad invarianza di spesa del personale nella considerazione che gli inserimenti
programmati sono correlati a cessazioni intervenute nell’esercizio 2023 [...]” ¢ “[...]
avvengono nel rispetto degli spazi assunzionali a tempo indeterminato ai sensi dell articolo
33, comma 2, del d.I. 34/2019 convertito in legge 58/2019 e s.m.i., e del decreto ministeriale
attuativo 17/03/2020, come evidenziato nell’allegato B) [ ...]”;
richiamato il D.Lgs. n. 165/2001;
richiamato il D.Lgs. n. 267/2000;
richiamato il D.Lgs. n. 118/2011;
visti 1 pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile, acquisiti agli atti;

da atto

compatibilita e della coerenza alle prescrizioni di legge vigenti della deliberazione della

Giunta comunale n. 137 del 22.11.2023 recante la 1" variazione al PIAO 2023-2025 - Piano triennale
del Fabbisogno di personale 2023-2025.
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