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AREA AMMINISTRATIVA E RISORSE UMANE

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTO IN ELETTROTECNICA CON FUNZIONI DI COMPONENTE
DELLA COMMISSIONE COMUNALE DI VIGILANZA PUBBLICI SPETTACOLI DI CUI ALL’ART. 141 BIS DEL R.D.
635/1940

IL DIRIGENTE
AREA AMMINISTRATIVA E RISORSE UMANE

Premesso che, ai fini del rilascio di Licenza di P.S. ai sensi degli artt. 68 ¢ 80 del TULPS, I’art. 14-bis del R.D. n. 635/1940
(Regolamento di esecuzione del TULPS) prevede 1’istituzione di un’apposita Commissione Comunale di Vigilanza sui
Locali di Pubblico Spettacolo (CCVLPS) e ne definisce la composizione indicando i membri effettivi ed i membri aggregati;

Dato atto che 1’avviso non costituisce procedura concorsuale, ma viene pubblicato al solo scopo di verificare I’effettiva
disponibilita degli interessati a far parte della CCVLPS ed il possesso dei requisiti.

RENDE NOTO

che ¢ aperta la procedura per 1’individuazione di un esperto in elettrotecnica, a cui conferire la funzione
di componente della Commissione Comunale di Vigilanza sui Locali di Pubblico Spettacolo (di seguito
denominata CCVLPS) di Nichelino, aventi i requisiti € le conoscenze necessarie per potere verificare
e certificare, per quanto concerne la propria competenza, la sussistenza dei requisiti di sicurezza
richiesti dalla normativa vigente per lo svolgimento di pubblici spettacoli e intrattenimenti oltre che
per I’apertura di locali e luoghi di pubblico spettacolo.

1. OGGETTO DELL’INCARICO

L’ambito di competenza oggetto del presente incarico ¢ relativo allo svolgimento delle funzioni di
membro della Commissione Comunale di Vigilanza sui Locali di Pubblico Spettacolo. L’attivita
richiesta al professionista dovra essere prestata con 1’osservanza delle date e dell’orario di
convocazione della Commissione.

Tale attivita consiste nel partecipare quale componente esperto in elettrotecnica con specifica
conoscenza della normativa in materia di locali di Pubblico Spettacolo ed intrattenimento nonché di
sicurezza per le attrazioni dello spettacolo viaggiante, alle sedute che saranno convocate secondo le
necessita al fine di verificare la solidita e la sicurezza e 1’agibilita dei luoghi di pubblico trattenimento
e spettacolo ai sensi del T.U.L.P.S. approvato con R.D. 773/1931.

Il tecnico dovra rendersi disponibile, se richiesto, ad effettuare rilievi tecnici contestuali all’evento
oggetto di esame. I componenti nominati dovranno partecipare alle commissioni di collaudo previste
dagli articoli 141 e 141bis del Regio Decreto 06.05.1940 n. 635, su convocazione del Sindaco o
suo delegato, per ogni intervento che si rendera necessario ai fini del collaudo previsto per legge per le
strutture. Ai sensi dell’art. 141 I’esperto, congiuntamente agli altri componenti di commissione, in
particolare avra i seguenti compiti:

a) esprimere il parere sui progetti di nuovi teatri e di altri locali o impianti di pubblico spettacolo e
trattenimento, o di sostanziali modificazioni a quelli esistenti;

b) verificare le condizioni di solidita, di sicurezza dei locali stessi o degli impianti ed indicare le
misure ¢ le cautele ritenute necessarie per la prevenzione degli infortuni;

c) accertare la conformita alle disposizioni vigenti e la visibilita delle scritte e degli avvisi per il
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pubblico prescritti per la sicurezza e per l'incolumita pubblica;

d) accertare, ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 8 gennaio 1998, n. 3, gli aspetti tecnici di
sicurezza al fine della iscrizione nell'elenco di cui all'articolo 4 della legge 18 marzo 1968, n. 337,

e) controllare con frequenza, per gli impianti/locali gia autorizzati, che vengano osservate le norme
e le cautele imposte e che 1 meccanismi di sicurezza funzionino regolarmente, suggerendo all'autorita
competente gli eventuali provvedimenti.

2. NATURA DELL’INCARICO
L’incarico in questione deve intendersi, ad ogni effetto, quale collaborazione professionale e non
potra costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente. L’incaricato svolgera pertanto la
prestazione senza alcun vincolo di subordinazione.

3. REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
Possono partecipare alla presente selezione tutti coloro che non ricoprano cariche elettive presso il
Comune di Nichelino e che siano in possesso dei seguenti titolo di studio e requisiti:

e diploma di scuola media superiore in materia di elettrotecnica (perito industriale con
competenze specifiche);

e abilitazione all’esercizio della professione ed iscrizione al relativo albo professionale;

e possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

e godimento dei diritti civili e politici;

e assenza di situazioni che compromettano la capacitd di contrarre con la Pubblica
Amministrazione;

e assenza di situazioni di inadempimento nei confronti del Comune di Nichelino in relazione
a precedenti rapporti giuridici.

I requisiti sopra richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione alla selezione e mantenuti fino al momento della stipula del
contratto. L accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti per I’ammissione alla
selezione e per ’incarico comporta, in qualunque tempo, 1’esclusione dalla selezione o la decadenza
dall’incarico.

4. DURATA DELL’INCARICO

L’incarico avra una durata di anni 3 (tre) decorrenti dalla data del conferimento che avverra con Decreto
del Sindaco. La commissione comunque espletera le proprie funzioni fino all’insediamento della nuova.
I dipendenti pubblici, qualora nominati, dovranno essere autorizzati dall’amministrazione di
appartenenza, ai sensi e per gli effettidi cui I’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.

5 ELEMENTI E CRITERI DI VALUTAZIONE/PUNTEGGIO MASSIMO
Curriculum formativo e professionale fino ad un massimo 55 punti
- Anzianita d'iscrizione all'albo professionale fino ad un massimo 10 punti graduati nel
seguente modo:
— fino a 4 anni = 4 punti
— da 4 anni a 7= 6 punti
— da 7 anni a 10 = 8 punti
— con piu di 10 anni = 10 punti

- Esperienza dettagliata acquisita in commissioni di pubblico spettacolo fino ad un massimo 45 punti
graduati nel seguente modo:

— fino a 10 presenze = 10 punti
— da 11 a 20 presenze = 20 punti
— da 21 a 30 presenze = 30 punti
— piu di 30 presenze = 45 punti

La Commissione, a parita di punteggio, procedera alla nomina mediante sorteggio.



6. TRATTAMENTO ECONOMICO

Per I’incarico conferito sara corrisposto un compenso annuo onnicomprensivo di € 6.000,00 per un
totale complessivo del contratto triennale di € 18.000,00 Euro Iva compresa e EPPI 5%

7. MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

I soggetti interessati dovranno manifestare il proprio interesse facendo pervenire all’Ufficio
Manifestazioni-Polizia amministrativa del Comune di Nichelino (TO), apposita comunicazione
mediante il modello appositamente predisposto allegato al presente avviso, contenente 1’indicazione
dell’oggetto dell’incarico, le proprie generalita, il domicilio, il recapito telefonico e corredata da un
dettagliato curriculum formativo-professionale, entro le ore 12:00 del giorno 24/11/2023 tramite
Posta Elettronica Certificata all’indirizzo protocollo@cert.comune.nichelino.to.it avente ad oggetto
“AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE ESPERTO IN ELETTROTECNICA CON
FUNZIONI DI COMPONENTE DELLA COMMISSIONE COMUNALE DI VIGILANZA
PUBBLICI SPETTACOLI DI CUI ALL’ART. 141 BIS DEL R.D. 635/1940.”

Non saranno pertanto accettate le domande spedite successivamente al suddetto termine. Alla
domanda di partecipazione debitamente sottoscritta, dovranno essere allegati:

» documento di riconoscimento in corso di validita;

» dettagliato curriculum, datato e firmato.

8. MODALITA’ E CRITERI DI SELEZIONE

Le domande saranno esaminate dalla commissione giudicatrice che procedera in seduta pubblica alla
verifica della documentazione e alla relativa ammissione delle domande alla selezione. Non saranno
ritenute ammissibili le domande ricadenti anche in uno solo dei seguenti casi:

* pervenute fuori dal termine previsto;

* prive di curriculum del candidato;

» mancanti della sottoscrizione della domanda;

* prive del documento di riconoscimento;

* presentate dai candidati che manchino di uno o piu dei requisiti indicati nel presente Avviso.

Successivamente la medesima Commissione provvedera in seduta riservata alla valutazione
comparativa dei curricula dei candidati ammessi alla selezione.

9. VALUTAZIONE ED ESITO

La Commissione valutera i titoli dei candidati ammessi alla selezione in base ai criteri sopra indicati
e comunque tenendo conto della congruenza dell’esperienza professionale con gli obiettivi perseguiti
attraverso ’incarico. La procedura selettiva si conclude con I’individuazione del soggetto ritenuto
piu idoneo. L’incarico potra essere conferito anche in presenza di una sola candidatura ritenuta
idonea, ovvero potra non essere conferito qualora si reputi che le candidature avanzate siano
inadeguate alle esigenze del Comune. L’apertura delle domande avverra il giorno 27/11/2023 alle
ore 10.30 presso 1’ufficio Avvocatura del Comune di Nichelino. L’ Amministrazione potra richiedere
al candidato collocato in posizione utile di produrre la documentazione comprovante i requisiti ed 1
titoli dichiarati nella domanda di ammissione, prima di procedere al conferimento dell’incarico.
Successivamente alla individuazione dell’esperto, il comune procedera a redigere il documento di
conferimento di “incarico professionale” il quale diverra vincolante per le parti soltanto a seguito
della sua sottoscrizione; I’incarico in questione deve intendersi, ad ogni effetto, quale collaborazione
professionale di lavoro autonomo priva delle caratteristiche del vincolo di subordinazione.

6 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO - PUBBLICITA

Ai sensi di quanto previsto dalla L. 241/1990 e s.m 1i. il responsabile del procedimento e
dell’istruttoria ¢ il Dirigente Dr.ssa Isabella Albertin P.zza di Vittorio 1 — Nichelino.

Il presente Avviso e il modello per la presentazione della domanda sono reperibili:



* sul sito internet del Comune di Nichelino

* all’Albo Pretorio online del Comune di Nichelino, ove essi sono pubblicati per 15 giorni
consecutivi.

Eventuali informazioni sull’oggetto dell’incarico possono essere richieste all’Ufficio Polizia
amministrativa/Manifestazioni negli orari di apertura al pubblico il martedi e il giovedi dalle 10.00
alle 12.00 e dalle 15.00 alle 17.00,— tel. 011-6819678

11. TUTELA DELLA PRIVACY

Informativa resa ai sensi del D.Lgs. n. 2003/196 e del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR). Il
Comune di Nichelino (in seguito “Comune”), nella persona del titolare (in seguito, “Titolare”), informa
ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 30.6.2003 n. 196 (in seguito, “Codice Privacy”) e dell’art. 13 Regolamento
UE n. 2016/679 (in seguito, “GDPR”) che: Titolarita del trattamento ¢ Comune di Nichelino, con sede
in Piazza Di Vittorio, 1 — 10042 Nichelino (TO), nella persona del suo legale rappresentante. Il
Responsabile della Protezione dei Dati ¢ contattabile all’indirizzo e-mail privacy@gaspari.it —
privacy@pec.egaspari.net Finalita del trattamento e durata del trattamento: 1 dati personali sono
utilizzati dal Comune nell'ambito del procedimento di cui trattasi e saranno conservati sino al termine
del procedimento cui gli stessi afferiscono.

12. INFORMAZIONI VARIE

Qualora venga meno la necessita, la convenienza o I’opportunita di concretizzare i risultati della
selezione pubblica, il Comune si riserva la possibilita di non procedere al conferimento dell’incarico.
Per ragioni di pubblico interesse, il Comune si riserva altresi, se necessario, di modificare il presente
atto, nonché di prorogare o riaprire il termine di scadenza, senza che gli interessati possano vantare
diritti o pretese di sorta. La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso in questione
implica I’accettazione incondizionata delle norme e delle disposizioni sopra richiamate. I partecipanti
hanno facolta di esercitare il diritto di accesso agli atti della selezione pubblica, ai sensi della vigente
normativa, ¢ con le modalita di legge. Per quanto non previsto dal presente avviso, viene fatto
riferimento alle vigenti disposizioni in materia.

Il Dirigente
Area Amministrativa e
risorse umane

Dr.ssa Isabella Albertin



