
PROFILO DIR D C B

Totale 

fabbisogni 

espressi 

PTFP 2021

Totale 

fabbisogni 

espressi 

PTFP 2022

Totale 

fabbisogni 

espressi 

PTFP 2023 Note

Addetto cuoco 2 2

Operaio 3 3

Inserimento di 1 unità - 

trasformazione contratto p.time 

a tempo pieno

Messo comunale 1 1

Istr. Amministrativo 6 2 4

Istr. tecnico informatico 1 1

Istr.tecnico geometra 3 3

Inserimento di n. 2 unità per 

sostituzione personale cessato

Agente di polizia locale 5 2 3

Inserimento di n. 3 unità per 

sostituzione personale cessato

Educatore 8 8

Ist. Direttivo tecnico informatico 1 1

Ist. Direttivo amministrativo 6 4 2

inserimento di n. 1 unità per 

nuovo fabbisogno con copertura 

finanziaria derivante dai 

risparmi da cessazioni

Ist. Direttivo tecnico 3 3

Inserimento di n. 2 unità per 

sostituzione personale cessato

Ist. Direttivo vigilanza 1 1

Ist. Direttivo vigilanza  - Comandante di 

Polizia locale 1 1 Attivazione istituto comando

Ist. Direttivo coordinatore pedagogico 1 1

Dirigente amministrativo 1 1

Dirigente servizi alla persona 1 1

Inserimento di n. 1 unità per 

sostituzione personale cessato

Dirigente art.110 TUEL 1 1

CATEGORIA CONTRATTUALE
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