VERBALE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI N. 15
DEL 30 novembre 2020

Il giorno 30 novembre, i sottoscritti Dott.ssa Gabriella Nardelli, Presidente, Dott.
Salvatore Corrado e Dott. Enrico Ferraro, Revisori, riuniti in videoconferenza,
procedono all’esame della documentazione e alla redazione del proprio parere di cui
all’art. 239 - comma 1 - lett. b) del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, in ordine
al “2°assestamento generale di bilancio 2020/2022 ¢ verifica degli equilibri ai sensi
degli art. 175 comma 8 e 193 del D.Lgs n. 267/2000” con applicazione quota
disponibile dell’avanzo di amministrazione 2019, proposta per la prossima seduta del
Consiglio comunale.

Il Collegio dei Revisori
esaminata la proposta di “2°assestamento generale di bilancio 2020/2022 e verifica
degli equilibri ai sensi degli art. 175 comma 8 e 193 del D.Lgs n. 267/2000”
amministrazione 2019, con la quale I’ente intende procedere all’applicazione di una
parte della quota disponibile dell’avanzo di amministrazione determinato alla data del
31.12.2019;
preso atto che la quota disponibile dell’avanzo di amministrazione 2019 ¢ pari a euro
260.000,00 e che I’ente intende procedere all’applicazione nella parte investimenti;
verificata la corrispondenza degli atti prodotti alle disposizioni previste dallo Statuto e
dal Regolamento di Contabilita del Comune;
visto il Titolo settimo, parte I, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;
visti i pareri di regolarita tecnica e contabile rilasciati ai sensi degli artt. 49 e 153 del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

rileva

1. che le proposte variazioni non alterano il pareggio finanziario di competenza, in
quanto:

- per D’esercizio 2020 la differenza algebrica tra 1’applicazione dell’avanzo, le

maggiori entrate e le conseguenti maggiori e minori spese € pari a complessivi

euro zero, come si evince dai seguenti prospetti:



PARTE CORRENTE

ENTRATA Variazione + Variazione - TOTALE
TITOLO 1 - Entrate correnti di natura 30.000,00]  595.960,11|  -565.960,11
tributaria, contributiva e perequativa
TITOLO 2 — Trasferimenti correnti 2.067.361,84 0,00 2.067.361,84
TITOLO 3 - Entrate extratributarie 44.700,00 255.980,00 -211.280,00
TOTALE ENTRATA 2.142.061,84 851.940,11 1.290.121,73
SPESA Variazione + Variazione - TOTALE
MISSIONE 1 - Servizi istituzionali, 125.348,00 182.000,00 -56.652,00
generali e di gestione
MISSIONE 3 - Ordine pubblico e sicurezza 2.000,00 0,00 2.000,00
L\:IJ?%IONE 4 — Istruzione e diritto allo 246,587 45 170.176.95 76.410,50
M IS_SIOI\_IE_ 5 — Tutela_e valorizzazione dei 6.300.00 21.050,00 14.750,00
beni e attivita culturali
MISSIQNE 6 — Politiche giovanili, sport e 73.730,00 2.000,00 71.730.00
tempo libero
MISSIONE 7 — Turismo 5.000,00 26.362,12 -21.362,12
M!S_S_IONI_E 8_— Assetto del territorio ed 1.000,00 0,00 1.000,00
edilizia abitativa
MISSI(?NE- 9- Swluppq sostenibile e tutela 801.686,37 350.000,00 451.686.37
del territorio e dell’ambiente
MIS_S_I(?NE 10 — Trasporti e diritto alla 37.000,00 0,00 37.000,00
viabilita
MISSIONE 11 — Soccorso civile 9.200,00 20.500,00 -11.300,00
MI_SS_IONE _12_— Diritti sociali — politiche 695.859,77 262.236,82 433.622.95
sociali e famiglie
MISSIONE 14 - Sviluppo economico 156.000,00 0,00|  156.000,00
competitivita
MISSIQNE 15 - Po_lltlche per il lavoro e la 1.500,00 28.730,00 -27.230,00
formazione professionale
MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti 231.257,57 115.291,54 115.966,03
TOTALE SPESA 2.392.469,16 1.178.347,43 1.214.121,73
DIFFERENZA 76.000,00




PARTE CAPITALE

ENTRATA Variazione + Variazione - TOTALE
Avqnzo disponibile applicato in parte 260.000,00 0,00 260.000,00
capitale
TITOLO 4 — Entrate in conto capitale 1.154.130,74 70.000,00 1.084.130,74
TOTALE ENTRATA 1.414.130,74 70.000,00 1.344.130,74
SPESA Variazione + Variazione - TOTALE
MISSIONE 1 - Servizi istituzional, 182.000,00 6.400,00|  175.600,00
generali e di gestione
MISSIONE 3 - Ordine pubblico e sicurezza 4.000,00 0,00 4.000,00
L\:IJ(?%IONE 4 — Istruzione e diritto allo 46.400,00 0,00 46.400,00
MISSI(?NE- 9- Swluppq sostenibile e tutela 991.010,71 0,00 991.010,71
del territorio e dell’ambiente
MIS_S;_I(?NE 10 — Trasporti e diritto alla 203.120,03 0,00 203.120,03
viabilita
TOTALE SPESA 1.426.530,74 6.400,00 1.420.130,74
DIFFERENZA -76.000,00

- per I’esercizio 2021 la differenza algebrica tra maggiori entrate e maggiori e

minori spese € pari a complessivi euro 566.099,29, come si evince dai seguenti

prospetti:

PARTE CORRENTE
SPESA Variazione + Variazione - TOTALE

MISSIONE 1 — Servizi istituzionali, 185.000,00 195.100,00 -10.100,00
generali e di gestione
MISSIONE 3 - Ordine pubblico e sicurezza 55.000,00 0,00 55.000,00
L\:IJE%IONE 4 — |Istruzione e diritto allo 0,00 83.000,00 -83.000,00
M IS_SIOI\_IE_ 5 - Tutela_e valorizzazione dei 12.000,00 10.000,00 2.000,00
beni e attivita culturali
MISSIQNE 6 — Politiche giovanili, sport e 24.500.00 2.000,00 22.500,00
tempo libero
MISSIONE 7 — Turismo 0,00 2.000,00 -2.000,00




MISSIONE 8 — Assetto del territorio ed

g . 12.000,00 0,00 12.000,00
edilizia abitativa
MISSIC.)NE. 9- Swluppq sostenibile e tutela 0,00 38.000,00 -38.000,00
del territorio e dell’ambiente
MISS_IQNE 10 — Trasporti e diritto alla 0,00 26.000,00 -26.000,00
viabilita
MISSIONE 11 — Soccorso civile 6.600,00 30.000,00 -23.400,00
MI_SS_IONE _12_— Diritti sociali — politiche 102.000,00 47.000,00 55.000,00
sociali e famiglie
MISSIC_)I_\II_E }4 — Sviluppo economico e 38.000,00 0,00 38.000,00
competitivita
MISSIONE 15 — Politiche per il lavoro e la 3.000,00 20.000,00 -17.000,00
formazione professionale
MIS_S;_I(?NE 16 — Trasporti e diritto alla 15.000,00 0,00 15.000,00
viabilita
TOTALE SPESA 453.100,00 453.100,00 0,00
PARTE CAPITALE
ENTRATA Variazione + Variazione - TOTALE
TITOLO 4 - Entrate in conto capitale 566.099,29 0,00 566.099,29
TOTALE ENTRATA 566.099,29 0,00 566.099,29
SPESA Variazione + Variazione - TOTALE
M IS_SIOI\_IE_ 5 — Tutela_e valorizzazione dei 212.277.07 0,00 212.277.07
beni e attivita culturali
MISSIQNE 6 — Politiche giovanili, sport e 353.822,22 0,00 353.822,22
tempo libero
TOTALE SPESA 566.099,29 0,00 566.099,29

- per I’esercizio 2022 la differenza algebrica tra maggiori e minori spese € pari a

complessivi euro zero, come si evince dai seguenti prospetti:

PARTE CORRENTE

SPESA Variazione + Variazione - TOTALE
MISSIONE 1 - Servizi istituzionali, 185.000,00 196.600,00 -11.600,00
generali e di gestione
MISSIONE 3 - Ordine pubblico e sicurezza 55.000,00 0,00 55.000,00
IS\:IL:;S(,)IONE 4 — Istruzione e diritto allo 0,00 63.000,00 63.000,00
MISSIONE 6 — Politiche giovanili, sport e 11.000,00 2.000,00 9.000,00

tempo libero




MISSIONE 8 — Assetto del territorio ed

e . 12.000,00 0,00 12.000,00
edilizia abitativa
MISSIC.)NE. 9- Swluppq sostenibile e tutela 0,00 38.000,00 -38.000,00
del territorio e dell’ambiente
MIS_S_IQNE 10 — Trasporti e diritto alla 0,00 16.000,00 -16.000,00
viabilita
MISSIONE 11 — Soccorso civile 6.600,00 30.000,00 -23.400,00
MI_SS_IONE _12_— Diritti sociali — politiche 102.000,00 47.000,00 55.000,00
sociali e famiglie
MISSIC_)I_\II_E }4 — Sviluppo economico e 38.000,00 0,00 38.000,00
competitivita
MISSIONE 15 — Politiche per il lavoro e la 3.000,00 20.000,00 -17.000,00
formazione professionale

TOTALE SPESA 412.600,00 412.600,00 0,00

econsidera

dal punto di vista contabile, I’applicazione dell’avanzo conforme all’art. 187 del D.Lgs. n.

267/2000, le entrate ivi previste attendibili

e le spese previste congrue,

e

conseguentemente il bilancio di previsione, cosi variato, coerente con gli atti fondamentali

della gestione.
Per quanto sopra premesso,

il Collegio dei Revisori dei Conti

1. esprime parere favorevole ai fini dell’approvazione della proposta “2°assestamento

generale di bilancio 2020/2022 e verifica degli equilibri ai sensi degli art. 175 comma 8

e 193 del D.Lgs n. 267/2000” con applicazione quota disponibile dell’avanzo di

amministrazione 2019;

2. invita I’ente ad allegare il presente parere alla documentazione da produrre al Consiglio

comunale.

IL COLLEGIO DEI REVISORI
Dott.ssa Gabriella Nardelli

Dott. Salvatore Corrado

Dott. Enrico Ferraro

(Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.)




