COMUNE DI NICHELINO

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

VERBALE 2017 N.6 DEL 13/07/2017

Oggetto: DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (D.U.P.) —Sezione
operativa — Programmazione del fabbisogno del personale per il triennio 2017/2019 -
Modifica.

L’anno 2017 il giorno 13 del mese di Luglio, si ¢ adunato il Collegio dei Revisori, con la
presenza dei Sigg. ri:

Dr.ssa Bosco Ornella Presidente
Dr. Vicarioli Carlo Componente
Rag. Porta Andrea Componente

Alla riunione presenziano le seguenti persone:
- la Sig.ra Fanelli rag. Maddalena, in qualita di responsabile P.O. Risorse Finanziarie e
Ragioneria;

- il Segretario comunale Ghinamo Dott. Franco .

1l Collegio dei Revisori ha gia precedentemente esaminato la documentazione fornita dagli
Uffici, in merito alla variazione di Bilancio di Previsione 2017/2019.

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
Visti

- lart.19, comma 8 della L.n.448/2001 che dispone che gli organi di revisione
contabile degli enti locali accertino che i documenti di programmazione del
fabbisogno di personale siano improntati al rispetto del principio di riduzione
complessiva della spesa di cui all’articolo 39 della L.nr. 449/1997 e successive
modificazioni e che eventuali deroghe a tale principio siano analiticamente motivate;
- I’art.1, comma 228, della legge nr. 208 del 28.12.2015(legge di stabilita 2016), che
testualmente recita:” Le amministrazioni....possono procedere, per gli anni
2016,2017 e 2018, ad assunzioni di personale a tempo indeterminato di qualifica non
dirigenziale nel limite di un contingente di personale corrispondente, per ciascuno dei




predetti anni, ad una spesa pari al 25 per cento di quella relativa al medesimo
personale cessato nell’anno precedente”;

- ai sensi degli artt. 49, comma 1, e 147bis del D.Lgs. 267/2000; i pareri favorevoli di
regolaritd tecnica e contabile espressi rispettivamente dal segretario comunale e
dall’incaricato di posizione organizzativa del servizio bilancio e contabilita;

Preso atto che
- con delibera del Consiglio Comunale nr. 27 del 30.03.2017 ¢ stato approvato il
Documento Unico di Programmazione 2017-2019, nella cui sezione operativa ¢ stata
prevista la programmazione del personale;
- la modifica della programmazione triennale del fabbisogno 2017-2019 ¢
compatibile con le disponibilitd finanziarie previste nel bilancio di previsione 2017-
2019;
- il comune ha rispettato il pareggio di bilancio 2016 ai sensi del monitoraggio
effettuato alla data del 31.01.2017;
- ha approvato il bilancio di previsione 2017-2019 con deliberazione del Consiglio
Comunale nr. 20 del 30.03.2017;
- sono stati rispettati i vincoli per il personale a tempo determinato ai sensi dell’art. 9,
comma 28, del D.Igs. 78/2010, essendo la spesa del personale con lavoro flessibile
inferiore a quella sostenuta nell’anno 2009;

I1 Collegio dei Revisori,
esprime parere favorevole

alla proposta di deliberazione della Giunta Comunale nr. 78 del 13.06.2017 avente per

oggetto il DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (D.U.P.) —Sezione operativa —
Programmazione del fabbisogno del personale per il triennio 2017/2019 — Modifica.

IL COLLEGIO DEI REVISORI:

Dr.ssa Bosco Ornella Presidente
Dr. Vicarioli Carlo Componente
Rag. Porta Andrea Componente



