DICHIARAZIONE DI INTERESSI FINANZIARI E DI POTENZIALI CONFLITTI DI INTERESSE
(Artt. 6, 7e 13 D.P.R. n. 62/2013; Art. 6-bis L. n. 241/1990)

11 sottoscritto

nato a il , con riferimento all’incarico di Dirigente
presso 1’area ai sensi del D.P.R. 16 aprile
2013 n. 62 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165) e degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R.n. 445/2000

consapevole

[0 delle conseguenze previste all’art. 75 del D.P.R. n.445/2000, nonché delle sanzioni penali per
dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di atti falsi di cui all’articolo 76 del medesimo testo
normativo;

[J dell’obbligo di astenersi dal prendere decisioni o svolgere attivita inerenti alle proprie mansioni in
situazioni di conflitto di interessi con interessi personali, del coniuge, di conviventi, parenti e affini entro
il secondo grado e in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza,

[J che la presente dichiarazione non sostituisce gli obblighi e gli adempimenti previsti dalle disposizioni in
materia di incompatibilita e autorizzazioni a svolgere attivita extralavorative nel corso del rapporto di
lavoro

DICHIARA

[J di non aver avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti privati (art. 6
D.P.R. n. 62/2013)

oppure

[J di aver avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i seguenti soggetti
privati:

b

[J di precisare, di seguito, quali tra i rapporti sopra dichiarati intercorrano o siano intercorsi con soggetti che
abbiano interessi in attivita o decisioni inerenti all’ufficio ricoperto nell’organizzazione della Citta di
Nichelino, limitatamente alle pratiche affidategli/le:

[J di non avere parenti ¢ affini entro il secondo grado, coniuge o convivente more uxorio che esercitano
attivita politiche, professionali ed economiche che pongano gli stessi in contatto frequente con 'ufficio
che ¢ incaricato/a di dirigere o che siano coinvolti nelle decisioni e nelle attivita svolte da detto ufficio,
per quanto a sua conoscenza (art. 13 D.P.R. n. 62/2013)

oppure

[J di non avere partecipazioni azionarie o altri interessi finanziari che possano porlo in conflitto di interessi
con la funzione pubblica svolta (art. 13 D.P.R. n. 62/2013)

oppure
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11 sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente il sopravvenire di situazioni di conflitto di
interessi con la funzione pubblica svolta, dandone avviso al Responsabile per la prevenzione della
corruzione ¢ la trasparenza.

Luogo e data Firma

INFORMATIVA PRIVACY: In armonia con quanto previsto dal Regolamento europeo sulla protezione dei dati
personali n. 2016/679, dal D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e dal D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101, il cui obiettivo e quello di
proteggere i diritti e le liberta fondamentali delle persone fisiche, in particolare il diritto alla protezione dei dati
personali, si informa che tutti i dati forniti saranno trattati esclusivamente per le finalita istituzionali connesse al
decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39. Titolare del trattamento dei dati e la Citta di Nichelino. Lei potra esercitare i
diritti di cui agli artt. da 15 a 22 del Regolamento UE n. 679/2016, ove applicabili, con particolare riferimento all’art.
13, c. 2, lett. b), che prevede il diritto di accesso ai dati personali, la rettifica, la cancellazione, la limitazione del
trattamento, l’opposizione e la portabilita dei dati. Le richieste per [’esercizio dei Suoi diritti dovranno essere inviate
all'attenzione al Dirigente Area Amministrativa. Lei ha, inoltre, diritto di proporre reclamo all’Autorita di Controllo
competente.

Luogo e data Firma
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